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BUPATI KONAWE

PENGUMUMAN
Nomor : 800.1.2.1/583/V111/2024

TENTANG
SELEKSI PENGADAAN PEGAWAI APARATUR SIPIL NEGARA
PEGAWAI NEGERI SIPIL (PNS)
UNTUK JABATAN TENAGA KESEHATAN DAN TENAGA TEKNIS
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN KONAWE
TAHUN ANGGARAN 2024

Pemerintah Kabupaten Konawe Berdasarkan Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara
dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 293 Tahun 2024 Tanggal, 2 Juli 2024 tentang
Penetapan Kebutuhan Pegawai Aparatur Sipil Negara di Lingkungan Kabupaten Konawe Tahun Anggaran
2024, memberikan kesempatan kepada warga negara Indonesia yang memenuhi persyaratan untuk
mengikuti seleksi pengadaan pegawai Aparatur Sipil Negara (ASN) Pegawai Negeri Sipil (PNS) untuk
jabatan Tenaga Kesehatan dan Tenaga Teknis yang akan ditugaskan di lingkungan Pemerintah Kabupaten
Konawe dengan ketentuan sebagai berikut :

I. ALOKASI KEBUTUHAN CPNS
Jumlah kebutuhan pegawai Aparatur Sipil Negara (ASN) Pegawai Negeri Sipil (PNS) di
lingkungan Pemerintah Kabupaten Konawe Tahun Anggaran 2024 sebanyak 300 (tiga ratus) formasi
dengan rincian sebagai berikut :
1. Tenaga Kesehatan berjumlah 35 (tiga puluh lima) Kuota Formasi
2. Tenaga Teknis berjumlah 265 (dua ratus enam puluh lima) Kuota Formasi

I1. JENIS FORMASI
1. Kebutuhan Umum
Kebutuhan umum adalah Jenis formasi yang dibuka dan diperuntukan bagi pelamar umum
2. Kebutuhan Khusus
Kebutuhan Khusus adalah formasi yang dibuka untuk jabatan tertentu dapat dilamar anatara lain :
a. Putra/Putri Lulusan terbaik Berakreditas “Dengan Pujian™/Cumlaude dapat dilamar dengan
persyaratan sebagai berikut :

1. Jenjang Pendidikan paling rendah sarjana, tidak termasuk Diploma Empat.

2. Berasal dari perguruan tinggi terakreditasi A/unggul dan program studi terakreditasi
A/unggul pada saat kelulusan dan dibuktikan dengan tanggal kelulusan yang tertulis pada
ijazah.

3. Lulusan perguruan tinggi Luar Negeri menyertakan ijazah dan Surat Keterangan yang
menyatakan predikat kelulusan setara “dengan pujian”cumlaude dari Kementerian yang
menyelenggarakan urusan pemerintahan di bidang Pendidikan, kebudayaan, riset dan
teknologi.

b. Penyandang disabilitas/kebutuhan khusus/memiliki keterbatasan fisik dengan kriteria :

1. Mampu melihat, mendengar, dan berbicara dengan baik.

2. Mampu melakukan tugas seperti menganalisa, mengetik, menyampaikan buah pikiran dan
berdiskusi.

3. Mampu bergerak dengan menggunakan alat bantu berjalan selain kursi roda.

III. PERSYARATAN PELAMARAN
A. PERSYARATAN UMUM
1. Warga Negara Indonesia yang bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa, Setia dan Taat kepada
Pancasila serta Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945
2. Usia paling rendah 18 (delapan belas) tahun dan paling tinggi 35 (tiga puluh lima) tahun pada saat
melamar PNS
3. Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan pengadilan yang berkekuatan
hukum tetap karena melakukan tindak pidana dengan pidana penjara 2 (dua) tahun atau lebih
4. Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau tidak dengan hormat
sebagai PNS, PPPK, prajurit Tentara Nasional Indonesia, anggota Kepolisian Negara Republik
Indonesia, atau diberhentikan tidak dengan hormat sebagai pegawai swasta
5. Tidak berkedudukan sebagai sebagai calon PNS, PNS, prajurit Tentara Nasional Indonesia, atau
anggota Kepolisian Negara Republik Indonesia
6. Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat politik praktis
Memiliki kualifikasi Pendidikan sesuai dengan persyaratan Jabatan C

=




2-

8. Memiliki kompetensi yang dibutuhkan dengan sertifikasi keahlian tertentu yang masih berlaku
dari lembaga profesi yang berwenang untuk jabatan yang mempersyaratkan

9. Sehat jasmani dan rohani sesuai dengan persyaratan Jabatan yang dilamar

10.Bersedia ditempatkan di seluruh wilayah Negara Kesatuan Republik Indonesia atau negara lain
yang ditentukan oleh Instansi Pemerintah dan

11.Persyaratan lain sesuai kebutuhan Jabatan yang ditentukan oleh PPK.

. PERSYARATAN KHUSUS

Ketentuan bagi pelamar dengan batas usia paling tinggi 40 (empat puluh) tahun pada saat melamar
dikecualikan bagi pelamar untuk jabatan sebagai berikut :

1. Dokter dan dokter gigi dengan kualifikasi pendidikan dokter spesialis dan dokter gigi spesialis

2. Dokter pendidik klinis dan

3. Dosen, peneliti dan perekayasa dengan kualifikasi pendidikan doctor.

Selain harus memenuhi persyaratan umum, pelamar harus memenuhi ketentuan sebagai berikut:

1. Tidak pernah melakukan dan/atau terlibat tindakan penyelenggaraan seleksi

2. Tidak berstatus sebagai peserta lulus seleksi calon ASN yang sedang dalam proses pengusulan
penetapan nomor induk pegawai

3. Dalam hal PPPK melamar pada lowongan jenis pengadaan PNS atau pengadaan PPPK, yang
bersangkutan wajib memenuhi Masa Perjanjian Kerja minimal 1 (satu) tahun dan telah
mendapatkan persetujuan dari PPK atau Pyb.

4. Pelamar Kebutuhan Khusus Putra/Putri Lulusan terbaik Berakreditas “Dengan Pujian™/Cumlaude
dapat dilamar dengan persyaratan sebagai berikut :

a. Jenjang Pendidikan paling rendah sarjana, tidak termasuk Diploma Empat.

b. Berasal dari perguruan tinggi terakreditasi A/unggul dan program studi terakreditasi A/unggul
pada saat kelulusan dan dibuktikan dengan tanggal kelulusan yang tertulis pada ijazah.

¢. Lulusan perguruan tinggi Luar Negeri menyertakan ijazah dan Surat Keterangan yang
menyatakan predikat kelulusan setara “dengan pujian”cumlaude dari Kementerian yang
menyelenggarakan urusan pemerintahan di bidang Pendidikan, kebudayaan, riset dan
teknologi.

5. Pelamar Kebutuhan Khusus penyandang disabilitas dapat mengajukan lamaran dengan ketentuan
sebagai berikut :

a. Melamar pada jabatan khusus untuk formasi penyandang disabilitas, dan pada saat melamar
wajib menyatakan sebagai penyandang disabilitas.

b. melampirkan surat keterangan dari dokter rumah sakit pemerintah/ puskesmas yang
menerangkan jenis/derajat kedisabilitasannya dan menggunggah link video singkat yang
menunjukkan kegiatan sehari-hari dalam menjalankan aktivitas sesuai jabatan yang akan
dilamar.

6. Pelamar hanya dapat melamar pada 1 (satu) jenis pengadaan ASN yaitu PNS atau PPPK pada
tahun anggaran yang sama dengan ketentuan sebagai berikut :

- Pelamar hanya dapat melamar pada 1 (satu) instansi dan 1 (satu) jenis jabatan dalam 1 (satu
periode tahun anggaran.

- Dalam hal pelamar diketahui melamar lebih dari | (satu) instansi dan /atau jenis pengadaan
dan/atau 1 (satu jenis jabatan atau menggunakan 2 (dua) nomor identitas kependudukan yang
berbeda yang bersangkutan dianggap gugur dan/atau dapat dikenakan sangsi ketentuan
peraturan perundang-undangan.

Ketentuan kualifikasi pendidikan sesuai dengan persyaratan jabatan sebagai berikut :

1. Pelamar dengan lulusan perguruan tinggi dalam negeri memiliki ijazah dari perguruan tinggi
dalam negeri dan/atau program studi yang terakreditasi pada Badan Akreditasi Nasional Perguruan
Tinggi dan/atau Pusat Pendidikan Tenaga Kesehatan/Lembaga Akreditasi Mandiri Pendidikan
Tinggi Kesehatan pada saat kelulusan yang dibuktikan dengan tanggal kelulusan yang tertulis pada
ijazah.

2. Ketentuan kualifikasi Pendidikan sesuai dengan persyaratan jabatan sebagaiman poin |
dikecualikan bagi pelamar lulusan perguruan tinggi luar negeri namun wajib memiliki ijazah yang
telah disetarakan oleh kementerian yang menyelenggarakan urusan pemerintahan di bidang
pendidikan, kebudayaan, riset dan teknologi.

3. Akreditasi program studi/perguruan tinggi sebagiman poin 1 dilaksanakan sesuai dengan
ketentuan yang ditetapkan oleh Mentei yang menyelenggarakan urusan pemerintahan di bidang
pendidikan, kebudayaan, riset dan teknologi yang dapat diperoleh dari :

a. Pangkalan data Pendidikan tinggi yang dikelola oleh kementerian yang menyelenggarakan
urusan pemerintahan di bidang pendidikan, kebudayaan, riset dan teknologi.
b. Pangkalan data (database) Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi.

4. ldeks Prestasi Kumulatif (IPK) minimal yang dipersyaratkan 2,50 (dua koma lima nol).

5. Pelamar yang mendaftar pada formasi jabatan yang sudah dikelompokan oleh instansi, wajib
mengunggah/mengupload dokumen sesuai yang dipersyaratkan. [y



P

==

IV. KETENTUAN NILAI AMBANG BATAS SELEKSI KOMPETENSI DASAR PENGADAAN

PNS TAHUN ANGGARAN 2024
1. Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) Pengadaan Pegawai Negeri Sipil Tahun Anggaran 2024

meliputi :
a. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK)
Bertujuan untuk menilai penguasaan pengetahuan dan kemampuan mengiplementasikan
menyangkut nasionalisme, integritas, bela negara, pilar negara dan Bahasa negara
b. TIU
Bertujuan untuk menilai penguasaan pengetahuan dan kemampuan mengimplementasikan
menyangkut :
- Kemampuan verbal yang meliputi analogi, silogisme dan analitis.
- Kemampuan numerik yang meluputi berhitung, deret angka, perbandingan kuantitatif dan
soal cerita.
- Kemampuan figural yang meliputi analogi, ketidaksamaan dan serial
c. TKP
Bertujuan untuk menilai penguasaan pengetahuan dan kemampuan mengimplementasikan
menyangkut pelayanan publik, jejaring kerja, social budaya, teknologi informasi dan
komunikasi, profesionalisme dan anti radikalisme.

. SKD dilaksanakan dalam durasi waktu 100 (seratus) menit dan untuk pelamar penyandang

disabilitas sensorik netra yang melamar pada kebutuhan khusus penyandang disabilitas
dilaksanakan dalam durasi waktu 130 (serratus tiga puluh) menit.

. Jumlah soal keseluruhan SKD adalah 110 (serratus sepuluh) butir soal dengan rincian :

a. TWK terdiri dari 30 (tiga puluh) butir soal.
b. TIU terdiri dari 35 (tiga puluh lima) butir soal dan
¢. TKP terdiri dari 45 (empat puluh lima) butir soal.

. Pembobotan nilai untuk materi soal SKD yaitu :

a. Untuk materi soal TIU dan TWK, bobot jawaban benar bernilai 5 (lima) dan salah atau tidak
menjawab bermilai 0 (nol).

b. Untuk materi soal TKP, bobot jawaban benar bernilai paling rendah 1 (satu) dan nilai paling
tinggi 5 (lima) serta tidak menjawab bernilai 0 (nol).

. Nilai kumulatif paling tinggi untuk SKD adalah 550 (lima ratus lima puluh) dengan rincian :

a. 150 (serratus lima puluh) untuk TWK
b. 175 (seratus tujuh puluh lima) untuk TIU dan
c. 225 (dua ratus dua puluh lima) untuk TKP

. Ketentuan Nilai SKD yang diperoleh peserta seleksi pengadaan PNS tahun anggaran 2024 antara

lain:

a. Nilai SKD yang diperoleh berlaku sampai dengan seleksi pengadaan PNS 1 (satu) periode
berikutnya.

b. Nilai SKD peserta yang mengikuti seleksi pada periode berikutnya, maka nilai SKD pada
periode sebelumnya dinyatakan tidak berlaku.

. Nilai ambang batas SKD adalah nilai minimal yang harus diperoleh setiap peserta seleksi yaitu :

1. Penetapan kebutuhan umum dan kebutuhan khusus putra/putri Kalimantan paling rendah 311
(tiga ratus sebelas) terdiri dari :
- 65 (enam puluh lima) untuk TWK
- 80 (delapan puluh) untuk TIU dan
- 166 (serratus enam puluh enam) untuk TKP.

2. Penetapan kebutuhan khusus putra/putri  Lulusan Terbaik berpredikat “Dengan
Pujian”/Cumlaude dan Dispora paling rendah 3 1 1(tiga ratus sebelas) terdiri dari :
- 85 (delapan puluh) untuk TIU

3. Penetapan kebutuhan khusus Penyandang Disabilitas, Putra/Putri Papua dan Putra/Putri Daerah
Tertinggal paling rendah 286 (dua ratus delapan puluh enam) terdiri dari :
- 60 (enam puluh) untuk TIU

V. TATA CARA PENDAFTARAN

Seluruh pelamar melakukan pendaftaran secara online melalui laman https://sscasn.bkn.go.id.

2. Pelamar harus membaca dan mengikuti ketentuan pendaftaran online dengan baik dan teliti serta

menyiapkan terlebih dahulu persyaratan yang harus dipenuhi sebelum mulai mengisi formulir
pendaftaran online.

Dalam melakukan pendaftaran, pelamar terlebih dahulu harus membuat akun pada laman
https://sscasn.bkn.go.id. sesuai tata cara yang tertera pada laman dimaksud.

Pelamar mengisi biodata dan kolom lainnya secara cermat dengan membaca petunjuk yang ada.
kesalahan dalam pengisian biodata dapat mengakibatkan pelamar tidak Iulus Seleksi
Administrasi.

Setelah mencetak kartu informasi akun sistem seleksi calon ASN 2024, pelamar melakukan /ogin
ke laman https:/sscasn.bkn.go.id. dengan NIK dan password yang telah didaftarkan.
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6. Pelamar melengkapi biodata, memilih jenis seleksi, memilih instansi, dan jabatan yang akan
dilamar. pastikan bahwa instansi yang dipilih adalah Pemerintah Daerah sesuai formasi yang
dituju, karena setiap pelamar hanya diperkenankan mendaftar pada 1 (satu) formasi jabatan.

7. Dalam hal pelamar diketahui melamar lebih dari 1 (satu) instansi daerah dan/atau 1 (satu) jenis
Jabatan dan/atau jenis jalur kebutuhan CPNS atau menggunakan 2 (dua) nomor identitas
kependudukan yang berbeda, yang bersangkutan dinyatakan gugur.

8. Pelamar wajib mengunggah hasil scan berwarna dokumen asli persyaratan pendaftaran
meliputi:

a. Surat pernyataan 5 (lima) poin diketik komputer menggunakan kertas HVS ukuran folio
dalam 1 (satu) halaman yang telah ditandatangani serta dibubuhi E-Materai sesuai contoh
format sebagaimana tercantum pada Lampiran Pengumuman, dalam format PDF maksimal
1.000 kb.

b. Surat lamaran diketik komputer menggunakan kertas HVS ukuran folio dalam 1 (satu)
halaman yang telah ditandatangani serta dibubuhi E-Materai sesuai contoh format
sebagaimana tercantum pada Lampiran Pengumuman, dalam format PDF maksimal 1.000
kb.

c. KTP elektronik (e-KTP) atau surat keterangan telah melakukan perekaman kependudukan
yang dikeluarkan oleh Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil dalam format JPG
maksimal 500 kb.

d. Sertifikat atau Tangkapan Layar (Screenshot) pada PDDIKTI / BAN-PT dari Akreditasi
perguruan tinggi dan/atau program studi pada saat kelulusan pelamar yang dibuktikan
dengan tanggal kelulusan yang tertulis pada ijazah, dalam format PDF maksimal 1.000 kb.

e. [jazah pendidikan terakhir sesuai kualifikasi pendidikan yang dipersyaratkan dan formasi
jabatan yang dilamar (bagi lulusan perguruan tinggi luar negeri wajib melampirkan 1jazah
vang telah disetarakan oleh Kementerian yang menyelenggarakan urusan pemerintahan di
bidang pendidikan) dalam format PDF maksimal 1.000 kb.

f. Transkrip Nilai pendidikan terakhir sesuai kualifikasi pendidikan yang dipersyaratkan dan
formasi jabatan yang dilamar (bagi lulusan perguruan tinggi luar negeri wajib melampirkan
konversi nilai IPK dari kementerian yang menyelenggarakan urusan pemerintahan di
bidang pendidikan) dalam format PDF maksimal 1.000 kb.

g. Pasfoto terbaru berpakaian formal latar belakang warna merah dengan pose setengah badan
(bukan swafoto) jelas dan tidak miring dalam format JPG maksimal 500 kb.

h. Surat Tanda Registrasi (STR) bagi formasi Tenaga Kesehatan yang mempersyaratkan STR.,
yang masih berlaku pada saat pelamaran, yang dibuktikan dengan tanggal masa berlaku
yang tertulis pada Surat Tanda Registrasi, dalam format PDF maksimal 1.000 kb.

i. Khusus untuk pelamar penyandang disabilitas wajib mengunggah dokumen asli sebagai
tambahan persyaratan antara lain :

1. Surat keterangan dari dokter rumah sakit pemerintah/puskesmas yang menerangkan jenis
dan/atau derajat kedisabilitasannya, dalam format PDF maksimal 1.000 kb.

2. Link video singkat yang menunjukkan kegiatan sehari-hari dalam menjalankan aktivitas
sesuai jabatan yang akan dilamar. pastikan bahwa tautan/link video tersebut dapat
diakses oleh panitia.

J. Sertifikat atau Tangkapan Layar (Screenshot) pada PDDIKTI / BAN-PT dari Akreditasi
perguruan tinggi berakreditasi A/Unggul pada saat kelulusan pelamar yang dibuktikan
dengan tanggal kelulusan yang tertulis pada ijazah.

k. Surat pernyataan Tidak Melakukan Pindah Unit Kerja diketik komputer menggunakan
kertas HVS ukuran folio dalam 1 (satu) halaman yang telah ditandatangani serta dibubuhi
E-Materai sesuai contoh format sebagaimana tercantum pada Lampiran Pengumuman,
dalam format PDF maksimal 1.000 kb.

VL. TAHAPAN SELEKSI
Seleksi Pengadaan Pegawai Aparatur Sipil Negara Tahun 2024 terdiri atas beberapa tahapan,
yaitu:

1. Seleksi administrasi.
seleksi administrasi adalah pelaksanaan verifikasi dokumen lamaran yang telah diunggah pada
SSCASN dan mencocokannya dengan persyaratan jabatan yang ditentukan,

2. Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) menggunakan Computer Assisted Test (CAT) Badan
Kepegawaian Negara (BKN).

3. Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) menggunakan Computer Assisted Test (CAT) Badan
Kepegawaian Negara (BKN).

4. Pengumuman Kelulusan
Pengumuman kelulusan dilakukan oleh Panitia Seleksi Daerah (Panselda) berdasarkan hasil
integrasi nilai Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) dan nilai Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) dari
Badan Kepegawaian Negara (BKN).

5. Pemberkasan Akhir
Pemberkasan akhir adalah penelitian dokumen lamaran sesuai dengan persyaratan yang telah
ditentukan guna proses pengusulan Nomor Induk Pegawai (NIP) Aparatur Sipil Negara sesuai &/
dengan peraturan perundang-undangan yang berlaku.



VIL SISTEM KELULUSAN

1.

2.

Kelulusan seleksi administrasi didasarkan pada hasil verifikasi dokumen yang telah diunggah dan
kelulusan akan diumumkan melalui laman http://sscasn.bkn.go.id.

Kelulusan Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) didasarkan pada nilai passing grade yang diatur dalam
Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia
Nomor 321 Tahun 2024 tentang Nilai Ambang Batas Seleksi Kompetensi Dasar Pengadaan Pegawai
Negeri Sipil Tahun 2024.

. Peserta Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) adalah peserta yang lulus Seleksi Kompetensi Dasar

(SKD) yang ditentukan paling banyak 3 (tiga) kali jumlah kebutuhan jabatan berdasarkan peringkat
tertinggi dari yang memenuhi Nilai Ambang Batas.

Kelulusan akhir ditentukan berdasarkan hasil integrasi nilai Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) dan
nilai Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) diatur dalam Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur
Negara dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia.

VIII. JADWAL PELAKSANAAN
Jadwal Seleksi CPNS untuk Tenaga Kesehatan dan Tenaga Teknis sebagai berikut:

No Kegiatan Jadwal
1 | Pengumuman Seleksi 19 Agustus s.d 2 September 2024
2 | Pendaftaran Seleksi 20 Agustus s.d. 6 September 2024
3 | Seleksi Administrasi 20 Agustus s.d. 13 September 2024
4 | Pengumuman Hasil Seleksi Administrasi 14 s.d. 17 September 2024
5 | Konfirmasi Penggunaan Nilai Seleksi 18 s.d 28 September 2024

Kompetensi Dasar (SKD) CPNS
Tahun Anggaran 2023 oleh Peserta Seleksi

6 | Masa Sanggah 18 s.d. 20 September 2024

7 | Jawab Sanggah 18 s.d. 22 September 2024

8 | Pengumuman Pasca Masa Sanggah 21 s.d. 27 September 2024

9 | Penarikan data final SKD CPNS 29 September s.d. 1 Oktober 2024
10 | Penjadwalan SKD CPNS 2 s.d. 8 Oktober 2024

1 ,I;:;jg;‘;‘g‘l‘fg (?]f‘g;‘ Peserta, Wakin, dan. 9 s.d. 15 Oktober 2024

12 | Pelaksanaan SKD CPNS 16 Oktober s.d. 14 November 2024
13 | Pengolahan Nilai SKD CPNS 23 Oktober s.d. 16 November 2024
14 | Pengumuman Hasil SKD CPNS 17 s.d. 19 November 2024

15 | Pelaksanaan SKB CPNS Non-CAT 20 November s.d 17 Desember 2024

Pemetaan Titik Lokasi Seleksi Kompetensi

16 Bidang (SKB) CPNS dengan CAT 20 s.d. 22 November 2024

17 2?131311:1? g:;: nlgog(szkz:(B CPNS deagha 23 s.d. 25 November 2024

18 | Penarikan data final SKB CPNS 26 s.d. 28 November 2024

19 | Penjadwalan SKB CPNS dengan CAT 29 November s.d. 3 Desember 2024

20 ?‘Z:‘f;;’g‘ﬁ;“gf‘:g" d’;‘;’z;a’c\zf‘rkm’ dan 4 5.d. 8 Desember 2024

21 | Pelaksanaan SKB CPNS 9 s.d. 20 Desember 2024

22 | Integrasi Nilai SKD dan SKB CPNS 17 Desember 2024 s.d. 4 Januari 2025
3 | Pengumuman Hasil CPNS 5 s.d 12 Januari 2025

24 | Masa Sanggah 13 s.d. 15 Januari 2025

25 | Jawab Sanggah 13 s.d. 19 Januari 2025

26 | Pengolahan Seleksi Hasil Sanggah 15 s.d. 20 Januari 2025

27 | Pengumuman Pasca Sanggah 16 s.d. 22 Januari 2025

28 | Pengisian DRH NIP CPNS 23 Januari s.d. 21 Februari 2025

29 | Usul Penetapan NIP CPNS 22 Februari s.d. 23 Maret 2025

*) Jadwal sewaktu-waktu dapat berubah sesuai kebijakan
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C. KETENTUAN LAIN
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12.

Pengumuman pendaftaran seleksi pengadaan pegawai aparatur sipil negara di lingkungan
Pemerintah Kabupaten Konawe dilakukan melalui laman http://sscasn.bkn.go.id pada bulan
Agustus 2024.

Terhadap peserta yang tidak hadir dan/atau tidak mampu mengikuti tahapan seleksi dengan
alasan apapun pada waktu dan tempat yang telah ditentukan maka dinyatakan gugur

. Kelulusan peserta adalah prestasi peserta sendiri, jika ada pihak-pihak yang menjanjikan

kelulusan dengan apapun, maka hal tersebut merupakan tindakan calo/penipuan dan kepada
para peserta, keluarga dan pihak lain dilarang memberikan sesuatu terkait seleksi CASN,
apabila diketahui maka akan diproses sesuai hukum yang berlaku dan digugurkan
kelulusannya.

Panitia Seleksi Daerah (Panselda) CASN Pemerintah Kabupaten Konawe tidak
bertanggungjawab apabila ada pihak-pihak tertentu, baik atas nama pribadi maupun Panselda
yang melakukan praktek percaloan dengan menjanjikan dapat membantu kelulusan peserta
dengan keharusan menyediakan sejumlah uang atau dalam bentuk lain.

. Peserta seleksi diharapkan dapat mewaspadai, apabila ada pihak-pihak tertentu, baik secara

pribadi maupun mengatasnamakan Panselda yang menjanjikan dapat membantu kelulusan
peserta dengan keharusan menyediakan sejumlah uang atau dalam bentuk lain, tindakan
tersebut adalah praktek penipuan yang bukan menjadi tanggungjawab Panselda dan oknum
peserta vang terlibat akan digugurkan kelulusannya.

. Apabila dalam pelaksanaan tahapan seleksi atau dikemudian hari setelah pelamar diangkat

sebagai CASN, diketahui sengaja memberikan surat keterangan atau bukti yang tidak
benar/tidak sesuai, maka kelulusan dan/atau pengangkatannya dinyatakan gugur/dibatalkan
serta dapat diproses secara hukum.
Pendaftaran dan seluruh proses seleksi tidak dipungut biaya.
Pendaftaran yang dilakukan di luar waktu yang telah ditentukan dianggap tidak sah.
Panitia Seleksi Daerah (Panselda) CASN Pemerintah Kabupaten Konawe tidak menerima
berkas secara langsung maupun via pos. Seluruh rangkaian verifikasi berkas dilakukan secara
online dengan melihat kesesuaian antara dokumen unggahan dan persyaratan sesuai
ketentuan melalui laman https://verifikasi-sscasn.bkn.go.id.
Layanan Informasi dapat dilihat melalui Email Resmi bkpsdm@konawekab.go.id Peserta
seleksi diharapkan mengikuti dan memantau seluruh perkembangan palaksanaan seleksi
melalui akun tersebut; dan
Kelalaian peserta dalam membaca dan memahami pengumuman menjadi tanggung jawab
peserta
Apabila ada perubahan jadwal pendaftaran dan hal-hal lainnya, akan segera diumumkan
melalui ~ Portal  SSCN  hutps:/sscasn.bkn.go.id  dan  Website  informasi
https: konawekab.go.id halaman detail cpns-kabupaten-konawe-tahun-2024

Demikian pengumuman ini kami sampaikan untuk diketahui, atas perhatiannya diucapkan

terima kasih.

W




LAMPIRANIT : PENGUMUMAN BUPATI KONAWE
NOMOR

TANGGAL
TENTANG

: 800.1.2.1/583/VII1/2024
: 17 Agustus 2024

- PERUBAHAN ALOKASI CPNS SELEKSI PENGADAAN PEGAWAI APARATUR SIPIL NEGARA
KEBUTUHAN KHUSUS PUTRA/PUTRI LULUSAN TERBAIK BERPREDIKAT “DENGAN PUJIAN™
/CUMLAUDE UNTUK JABATAN TENAGA TEKNIS DI LINGKUNGAN PEMERINTAH
KABUPATEN KONAWE TAHUN ANGGARAN 2024,

NO JABATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN AUGEASL CENS UNIT PENEMPATAN
Umum Cumlaude | Jumlah

1 2 3 4 5 6 7
. 2 : . Pemerintah Kabupaten Konawe Badan Pengelola
I | Analis Kebijakan Ahli Pertama S-1 Akuntansi 2 ; 4 Keuangan dan Aset Daerah Bidang Akuntansi Pelaporan.
Pemerintah Kabupaten Konawe Inspektorat Daerah
2 Penats Kelola Hukui don Perundang: S-1 Hukum 1 1 2 Sekretariat Inspektorat Daerah Sub Bagian Administrasi

Undangan U
mum.
TOTAL 3 3 6

M Agustus 2024
1/\) ;

»




LAMPIRAN 11

PENGUMUMAN BUPATI KONAWE
NOMOR

TANGGAL
TENTANG

. 17 Agustus 2024

: 800.1.2.1/583/VI111/2024

: PERUBAHAN ALOKASI CPNS SELEKSI PENGADAAN PEGAWAI APARATUR SIPIL NEGARA

KEBUTUHAN KHUSUS PENYANDANG DISABILITAS UNTUK JABATAN TENAGA TEKNIS
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN KONAWE TAHUN ANGGARAN 2024

ALOKASI CPNS

NO JABATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN e UNIT PENEMPATAN
Umum Disabilita | Jumlah
1 2 3 4 5 6 7
S-1 Teknik Sipil ; S-1 Teknik Industri; Pemerintah Kabupaten Konawe Dinas Pekerjaan Umum,
1 | Arsiparis Ahli Pertama S-1 Ekonomi; S-1 Administrasi Bisnis; 3 2 5 Penataan Ruang, Perumahan dan Kawasan Pemukiman
S-1 Hukum Bidang Tata Ruang.
Pemerintah Kabupaten Konawe Dinas Penanaman Modal
S-1  Administrasi  Pendidikan;  S-1 dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Sekretariat Dinas
2 | Arsiparis Ahli Pertama Administrasi Negara; S-1 Administrasi 2 2 4 Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Publik Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Sekretariat Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu.
3 Penata Kelola Sistem dan Teknologi | S-1 Teknologi Informasi; S-1 Teknik 6 ’ 3 Pemerintah Kabupaten Konawe Dinas Komunikasi dan
Informasi Informatika; S-1 Sistem Informasi Informatika Bidang Penyelenggaraan E-Government.
TOTAL 11 6 17

Unaaha, 17 Agustus 2024




Contoh Format Surat Pernyataan 5 Poin.

SURAT PERNYATAAN

Yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama

Tempat dan Tanggal Lahir

Agama

Alamat

Dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya, bahwa saya :

L.

Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan pengadilan yang sudah
mempunyai kekuatan hukum tetap karena melakukan tindak pidana dengan pidana penjara 2
(dua) tahun atau lebih;

. Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau tidak dengan

hormat sebagai calon PNS atau PNS, PPPK, prajurit Tentara Nasional Indonesia atau anggota
Kopolisian Negara Republik Indonesia, atau diberhentikan tidak dengan hormat sebagai
pegawai swasta atau pegawai lainnya antara lain pegawai Badan Usaha Milik Negara dan
pegawai Badan Usaha Milik Daerah;

. Tidak berkedudukan sebagai calon PNS, PNS, PPPK, prajurit Tentara Nasional Indonesia atau

anggota Kopolisian Negara Republik Indonesia;

. Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat politik praktis;

. Bersedia ditempatkan di seluruh wilayah Negara Kesatuan Republik Indonesia atau negara lain

yang ditentukan oleh Instansi Pemerintah.

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya, dan saya bersedia dituntut dipengadilan
serta bersedia menerima segala tindakan yang diambil oleh Instansi Pemerintah, apabila
dikemudian hari terbukti pernyataan saya ini tidak benar.

Yang Membuat Pernyataan,

E-Materai

Keterangan :
1. Surat Pernyataan 5 Poin diketik Computer.
2. Nama ditulis Lengkap sesuai ejaan penulisan nama dalam ljazah dengan tanpa gelar.

3.

Tempat Lahir yang ditulis nama kabupaten tempat lahir.

4. Alamat ditulis lengkap sesuai alamat dalam KTP.



Contoh Surat Lamatran

Keterangan :

LR LN~

oy wwssessans sonsincr DGR

KEPADA
YTH. BUPATI KONAWE
DI -
UNAAHA

SAYA YANG BERTANDA TANGAN DI BAWAH INI :
TEMPAL/TANGGAL LAHIR  fouunsonnmasssssimsis s s
AGAMA :

JENIS KELAMIN

ALAMAT

NO. HP/WA

DENGAN INI MENYAMPAIKAN PERMOHONAN KEPADA BAPAK, AGAR
KIRANYA SAYA DAPAT MENGIKUTI SELEKSI PENGADAAN PEGAWAI
APARATUR SIPIL NEGARA PEGAWAI NEGERI SIPIL DI LINGKUNGAN
PEMERINTAH KABUPATEN KONAWE TAHUN ANGGARAN 2024 DALAM
JABATAN ....... (isi_sesuai _dengan jabatan vang dilamar)............ PADA UNIT
PENEMPATAN... ... . ... ... (isi Unit Penempatan vang dilamar) ... .. .. ... .. ... ..

SEBAGAI BAHAN PERTIMBANGAN BAPAK BERSAMA INI SAYA LAMPIRKAN

BERKAS SECARA ONLINE SEBAGAI BERIKUT ::

1. SURAT PERNYATAAN 5 (LIMA) POIN YANG TELAH DITANDATANGANI
SERTA DIBUBUHI E-MATERAL;

2. SURAT LAMARAN YANG TELAH DITANDATANGANI SERTA DIBUBUHI
E-MATERAL;

3. SURAT PERNYATAAN TIDAK AKAN MENGAJUKAN PINDAH TUGAS
YANG TELAH DITANDATANGANI SERTA DIBUBUHI E-MATERAL;

4. KTP ELEKTRONIK (E-KTP) ATAU SURAT KETERANGAN TELAH
MELAKUKAN PEREKAMAN KEPENDUDUKAN;

5. SERTIFIKAT ATAU TANGKAPAN LAYAR (SCREENSHOT) PADA PDDIKTI /
BAN-PT DARI AKREDITASI PERGURUAN TINGGI DAN/ATAU PROGRAM
STUDI PADA SAAT KELULUSAN;

6. IJAZAH PENDIDIKAN TERAKHIR SESUAI KUALIFIKASI PENDIDIKAN
YANG DIPERSYARATKAN DAN FORMASI JABATAN YANG DILAMAR;

7. TRANSKRIP NILAI PENDIDIKAN TERAKHIR SESUAI KUALIFIKASI
PENDIDIKAN YANG DIPERSYARATKAN DAN FORMASI JABATAN YANG
DILAMAR;

8. PASFOTO TERBARU BERPAKAIAN FORMAL LATAR BELAKANG WARNA
MERAH.

DEMIKIAN SURAT LAMARAN INI DIBUAT. ADAPUN SELURUH DATA DAN
DOKUMEN YANG SAYA BERIKAN ADALAH BENAR. APABILA DI KEMUDIAN
HARI DITEMUKAN DATA YANG TIDAK BENAR, MAKA SAYA MENERIMA
KEPUTUSAN PANITIA MEMBATALKAN KEIKUTSERTAAN SAYA PADA
SELEKSI CPNS PEMERINTAH KABUPATEN KONAWE. ATAS PERKENANNYA
DIUCAPKAN TERIMA KASITH.

HORMAT SAYA,

E-Materai

Surat Lamaran diketik Computer.

Nama ditulis Lengkap sesuai ejaan penulisan nama dalam ljazah dengan tanpa gelar.
Tempat Lahir yang ditulis nama kabupaten tempat lahir.

Alamat ditulis lengkap sesuai alamat dalam KTP.

Nomor HP/'WA Pelamar yang Aktif.



Contoh Format Surat Pernyataan Tidak Melakukan Pindah Unit Kerja..

SURAT PERNYATAAN

Yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama

Tempat dan Tanggal Lahir
Pendidikan Terakhir
Jabatan yang Dilamar
Jenis Kelamin

Agama

Alamat

Nomor HP/WA

Dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya bahwa saya :

TIDAK AKAN MENGAJUKAN PINDAH TUGAS SEBELUM MEMILIKI MASA KERJA
KURANG DARI 10 (SEPULUH) TAHUN SEJAK DIANGKAT MENJADI CALON
PEGAWAI NEGERI SIPIL DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN KONAWE.

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya, tanpa paksaan dari pthak mana pun dan
saya bersedia dituntut dipengadilan serta bersedia menerima segala tindakan yang diambil oleh
Instansi Pemerintah, apabila dikemudian hari terbukti pernyataan saya ini tidak benar.

Yang Membuat Pernyataan,

E-Materai

Keterangan :

1. Surat Pernyataan diketik Compuler.

2. Nama ditulis Lengkap sesuai ejaan penulisan nama dalam ljazah dengan tanpa gelar.
3. Tempat Lahir yang ditulis nama kabupaten tempat lahir.

4. Alamat ditulis lengkap sesuai alamat dalam KT'P.



Contoh Surat Keterangan Untuk Penyandang Disabilitas

FORMAT SURAT KETERANGAN PENYANDANG DISABILITAS

KOP SURAT RUMAH SAKIT PEMERINTAH/PUSKESMAS

SURAT KETERANGAN
Nama ! Jenis Kelamin: Laki'Perempuan’
Umur
NIK :
Ada Disabilitas - YaMidak”

Lokasi Disabilitas

- Susunan syaraf pusal,
sebutkan
- Organ Penginderaan:;
sebutkan
- Extremilas alas kanan/kirikeduanya’
- Tangan dominan kanan/kirn’
- Extrermitas bawah kanan/kirvkeduanya’”
- Lamin-lain

ANAMNESIS™

1. Riwaya! disabiltas : - Sejak lahir, diagnosa
- Sesudah kecelakaan, pada tahun . diagnosa
- Sesudah sakit, pada tahun__, diagnosa

2. Kemampuan mengurus diri’
- Mampu
- Sebagian besar bisa. jelaskan yang Wxdak bisa
- Perlu bantuan penuh orang lain

3. Bepergian keluar rumah:
- Bisa sendirvperlu di antar anggola keluarga™

HASIL PEMERIKSAAN™
4. Jerus Disabililas.
a. Disabiltas Fisik
1) Amputasi (Tangan/Kaki)'!
2) Kelemahan bagian atas anggota gerak alas dan bawah
3) Parapleg (anggola tubuh bagian bawah yang meliputi kedua tungkai dan
organ panggul)
4) Cerebral Paisy (CP)
b. Disabililas Sensorik
1) Netra
a) Buta total
b) Persepsi cahayal/low vision
2) Rungu
3) Wicara
c. Disabilitas Inteleklual
1) Disabilitas grahita
2] Down syndroma




d. Disabiltas Mental
1) Psikososial (Skizofremia, Bipolar, Depres:, Aruuetas dan Gangguan Kepribadian) ™
2) Disabitas perkembangan (Autis’Hiperaklif)

5. Derajat Disabilitas Fisik

1)
2)

3)

4)

5)

6)

Cerajal 1: mampu melaksanakan akbwvilas atau mempertahankan sikap dengan kesulitan
Derajal 2. mampu melaksanakan kegiatan atau memperlahankan sikap dengan bantuan
alat bantu

Derajat 3. mampu melaksanakan aklivitas, sebagian memeriukan bantuan orang lain,
dengan alau tanpa alat bantu

Derajat 4. dalam melaksanakan aktivilas. tergantung penuh terhadap pengawasan orang
lain

Derajal 5: tidak mampu melakukan aktivitas tanpa bantuan penuh orang lain dan
tersedianya ingkungan khusus

Derajal 6: tidak mampu penuh melaksanakan kegiatan sehari-hari meskipun dibantu
penuh orang lain

6. Kemampuan Mobiltas:

1)
2)

7. Gangguan Extremitas alas:
Kanan: kekuatan 5/4/3/2/1/0
Kin: Kekuatan 5/4/3/2/1/0
Gangguan Extremitas bawah.
Kanan: kekuatan 5/4/3/2/1/0
Kin kekuatan 5/4/3/2/1

1)
2)

1)
2)

B. Alat Bantu yang digunakan : Ada/Tidak’. sebutkan
9. Penyakit lain . Ada/Tidak™', sebutkan

10. Pengobalan : Ada/Tidak™ . sebutkan

Jalan/ jalan perlahan/jalan dengan alat bantuwtdak mampu jalan”
Naik tangga/naik tangga perlahan/lidak mampu naik langga’’

Catatan tambahan lainnya :

Tempat dan Tanggal Pemeriksaan

Dokter yang memeriksa

Nama
NIP.

Keterangan:
*)} = coret yang udak periu
**) = waijib diisi nncian terkait deskripsi kondisi disabilitas



LAMPIRAN | : PENGUMUMAN BUPATI KONAWE

NOMOR : 800.1.2.1/583/VIII/2024
TANGGAL : 17 AGUSTUS 2024
TENTANG : RINCIAN PENETAPAN KEBUTUHAN PEGAWAI NEGERI SIPIL (PNS)
JABATAN TENAGA KESEHATAN DAN TENAGA TEKNIS DILINGKUNGAN PEMERINTAH
KABUPATEN KONAWE TAHUN ANGGARAN 2024
TENAGA KESEHATAN
1
NO JABATAN ALCOP:‘;S JENIS FORMASI UNIT PENEMPATAN NAMA PENDIDIKAN GAJI MIN | GAJI MAX URAIAN PEKERJAAN KEAHLIAN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Memberikan pelayanan kesehatan pada sarana
I - liputi ks Ti
ey Pernerintah Kappaten Konawe | ines | Prcfsi Dokter Sub Spesiaks Neuroiog cprealundt singshskitl wik: | perswsisndan ceoustsin
- i A re
1 P Mo ) X 1 Umum Kesehatan | Uptd Rumah Sakit Umum Neurovaskular, Neurointervensi, Imaging,| 3000000 | 5000000 P P . - P P ) g
Neurovaskular, Neurointervensi, ) . meningkatkan derajat kesehatan masyarakat serta dokter sub spesialis bedah
; K Daerah Kabupaten Konawe Otologi, Oftalmologi -
Imaging, Otologi, Oftalmologi membina peran serta masyarakat dalam rangka Vaskuler dan Endo vaskuler
kemandirian di bidang kesehatan kepada masyarakat.
Memberikan pelayanan kesehatan pada sarana
| h liputi
Dokter Ahli Muda - Dokter Sub Pemerintah Kabupaten Konawe | Dinas iy _ pelytai e a.tan va?g e . Melaksanakan Tindakan
e i Profesi Dokter Sub Spesialis Penyakit promotif, preventif kuratif dan rehabilitatif untuk
2 |Spesialis Penyakit Dalam- 1 Umum Kesehatan | Uptd Rumah Sakit Umum ) i i 3000000 | 5000000 ) Pengobatan dan perawatan
: : : Dalam-Hematologi-Onkologi Medik meningkatkan derajat kesehatan masyarakat serta 5
Hematologi-Onkologi Medik Daerah Kabupaten Konawe ) pada Pasien
membina peran serta masyarakat dalam rangka
kemandirian di bidang kesehatan kepada masyarakat.
Memberikan pelayanan kesehatan pada sarana
| kesehatan yang meliputi Melaksanak as sebagai
i IR o N =30k Prettierintaliicahupatar Ksinmus: | Dinas Profesi Dokter Sub Spesialis Radiologi P:O‘::Z:;“ r::een':f ku:’atifgdan rzhabi[itatif untuk dc:ctae::ub :";:'I-’:":R:d[:ﬁ‘ i
3 |Spesialis Radiologi-Radiologi 1 Umum Kesehatan | Uptd Rumah Sakit Umum . . .p e 3000000 | 5000000 P i P ’ : P ; . g
. Radiologi Intervensional meningkatkan derajat kesehatan masyarakat serta Radiologi intervension ahli
Intervensional Daerah Kabupaten Konawe 2
membina peran serta masyarakat dalam rangka Muda
kemandirian di bidang kesehatan kepada masyarakat.
Memberikan pelayanan kesehatan pada sarana
| kesehatan yang m
Dokter Ahli Pertama - Dokter PemarintabEatupatenanawe W, P:;::’t‘;”r:::n;f k::’atifgdazliz:gbilltatif ntuk Melaksanakan Tindakan
4 ° .e . 1 Umum Kesehatan | Uptd Rumah Sakit Umum Profesi Dokter Spesialis Anak 3000000 | 5000000 P N P 5, Y Perawatan dan pengobatan
Spesialis Anak meningkatkan derajat kesehatan masyarakat serta )
Daerah Kabupaten Konawe : anak dan balita
membina peran serta masyarakat dalam rangka
kemandirian di bidang kesehatan kepada masyarakat.
Memberikan pelayanan kesehatan pada sarana
. | kesehatan yang meliputi 2
Dokeer Al Pactama =Doker ehuriniah Kabuateniarae | S Profesi Dokter Spesialis Bedah Toraks preoar:‘:;:n r:\j:ntaif ku:atifgdan rZthiIitatif untuk Melaksunukar:Tindaksin
5 |Spesialis Bedah Toraks 1 Umum Kesehatan | Uptd Rumah Sakit Umum - P 3000000 | 5000000 i . P 2 ,perawatan dan pengobatan
A Kardiovaskular meningkatkan derajat kesehatan masyarakat serta o
Kardiovaskular Daerah Kabupaten Konawe dokter spesialis bedah umum
membina peran serta masyarakat dalam rangka
kemandirian di bidang kesehatan kepada masyarakat.
Memberikan pelayanan kesehatan pada sarana
liuti
Dokter Ahli Pertama - Dokt Pemerintah Kabupaten Konawe | Dinas pretljamva:':n :::::'Z:akt::t?fgdr:: :Z:Zb'l't tif untuk Melzksanalan Tipdakan
- A ilitatif u
6 — 1 Umum Kesehatan | Uptd Rumah Sakit Umum Profesi Dokter Spesialis Bedah 3000000 | 5000000 P AHLR A ,perawatan dan pengobatan

Spesialis Bedah (Umum)

Daerah Kabupaten Konawe

meningkatkan derajat kesehatan masyarakat serta
membina peran serta masyarakat dalam rangka
kemandirian di bidang kesehatan kepada masyarakat.

dokter spesialis bedah umum

¥\



ALOKASI

NO JABATAN cpns | ENIS FORMASI UNIT PENEMPATAN NAMA PENDIDIKAN GAJI MIN | GAIl MAX URAIAN PEKERIAAN KEAHLIAN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Memberikan pelayanan kesehatan pada sarana
) elayanan kesehatan yang meliputi Melaksanakan
Dokter Ahli Pertama - Dokter Pemerintah Kabupaten Konawe | Dinas . - pelay: . ese é ot 'g P I ) -
& X Profesi Dokter Spesialis Jantung Dan promotif,preventif kuratif dan rehabilitatif untuk Tindakan,perawatan dan
7 |Spesialis Jantung Dan Pembuluh 1 Umum Kesehatan | Uptd Rumah Sakit Umum 3000000 | 5000000 . )
Pembuluh Darah meningkatkan derajat kesehatan masyarakat serta pengobatan terhadap pasien
Darah Daerah Kabupaten Konawe :
membina peran serta masyarakat dalam rangka jantung
kemandirian di bidang kesehatan kepada masyarakat.
S2 dokter spesialis.
Melaksanakan pelayanan medis pada sarana Menggunakan peralatan dan
Pemerintah Kabupaten Konawe | Dinas elaya kesehatan sesuai dengan ketentuan yan, aplikasi medis sesuai d
Dokter Ahli Pertama - Dokter RS w | Di ) s o . peldyanan fesehatan sesu & yang aph o ' enga}n
8 A —" 1 Umum Kesehatan | Uptd Rumah Sakit Umum Profesi Dokter Spesialis Patologi Anatomi | 3000000 | 5000000 |berlaku dan spesialisasi dan kompetensi,
o .
P g Daerah Kabupaten Konawe arahan pimpinan untuk meningkatkan derajat menguasai aplikasi office,
kesehatan masyarakat aplikasi medis, penggunaan
jaringan internet
Memberikan pelayanan kesehatan pada sarana
; elayanan kesehat ng meliputi
Disktar AhlLPert - Pemerintah Kabupaten Konawe | Dinas pror::otif r:::n:fakr:::(:tifgdan :zh:bilitatif Rt Melaksanakan Tindakan
= )
9 " © lama & 1 Umum Kesehatan | Uptd Rumah Sakit Umum Profesi Dokter Spesialis Patologi Anatomi | 3000000 | 5000000 P o o ,perawatan dan pengobatan
Spesialis Urologi meningkatkan derajat kesehatan masyarakat serta g .
Daerah Kabupaten Konawe : dokter spesialis urologi
membina peran serta masyarakat dalam rangka
kemandirian di bidang kesehatan kepada masyarakat.
. Profi okt
1. Pro es! Dokter . Melaksanakan pelayanan medis baik rawat jalan,
2. Profesi Dokter Spesialis )
) o rawat inap, kegawatdaruratan, pelayanan gizi dan KIA,
3. Profesi Dokter Subspesialis :
) . ) menyusun catatan medis pasien, menyusun draft L
Dokter Ahli Pertama - Dokter Pemerintah Kabupaten Konawe | Dinas |Catatan: . K ~ |Mampu mengkoordinasikan
10 1 Umum . - o 3000000 | 5000000 |visum et repertum, melaksanakan tugas jaga sesuai ) .
(Umum) Kesehatan | Uptd Puskesmas Alosika » Untuk Profesi Dokter Spesialis/ ) ) o Kegiatan Bidang Kesehatan
- . dengan petunjuk kerja dan arahan pimpinan dalam
Subspesialis, Mencantumkan Jenis ?
. 7 memberikan pelayanan kesehatan pada sarana
Spesialisasi/ Subspesialisasinya
kesehatan kepada masyarakat.
1. Profesi Dokter
2. Profesi Dokter Spesialis
3. Profesi Dokter Subspesialis
Catatan:
» Untuk Profesi Dokter Spesialis/ Melaksanakan pelayanan medis baik rawat jalan,
Subspesialis, Mencantumkan Jenis rawat inap, kegawatdaruratan, pelayanan gizi dan KIA,
. . ; Spesialisasi/ Subspesialisasinya menyusun catatan medis pasien, menyusun draft o
D Ahli Per - Dokt Pemerintah Kabupaten K Dinas . . .M mengkoordinasikan
11 e A PR - Dy 1 Umum tah P onawe | « Kualifikasi Pendidikan Relevan Dengan | 3000000 | 5000000 |visum et repertum, melaksanakan tugas jaga sesuai At &

(Umum)

Kesehatan | Uptd Puskesmas Tongauna

Tugas Dan Fungsi Satuan Kerja
Penempatan

» Kualifikasi Dokter Subspesialis
Merupakan

Dokter Spesialis Dengan Kualifikasi
Tambahan

dengan petunjuk kerja dan arahan pimpinan dalam
memberikan pelayanan kesehatan pada sarana
kesehatan kepada masyarakat.

Keglatan Bidang Kesehatan




ALOKASI

NO JABATAN CPNS JENIS FORMASI UNIT PENEMPATAN NAMA PENDIDIKAN GAJl MIN | GAJI MAX URAIAN PEKERJAAN KEAHLIAN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1. Profesi Dokter
2. Profesi Dokter Spesialis
3. Profesi Dokter Subspesialis
Catatan:
« Untuk Profesi Dokter Spesialis/ Memberikan pelayanan medis baik rawat jalan, rawat
Subspesialis, Mencantumkan Jenis inap, kegawatdaruratan, pelayanan gizi dan KIA, Mampu melaksanakan
iSokier ARIl Pertania - Gokiar pamerintah Kablpaten Konawe)| Dinas Spesialisasi'/ Subs!Jesialisasinya n-1enyusun catatan medis pasien, rnenvu'sun draft kegiat;i\n bidang Ked‘olﬁtera.n
12 5 | Umum . « Kualifikasi Pendidikan Relevan Dengan | 3000000 | 5000000 |visum et repertum, melaksanakan tugas jaga sesuai  |(sesuai dengan spesialisasi),
(Umum) Kesehatan | Uptd Puskesmas Pondidaha ) ) X o L
Tugas Dan Fungsi Satuan Kerja petunjuk kerja dan arahan pimpinan dalam menguasai aplikasi Office dan
Penempatan memberikan pelayanan kesehatan pada sarana internet
= Kualifikasi Dokter Subspesialis kesehatan kepada masyarakat
Merupakan
Dokter Spesialis Dengan Kualifikasi
Tambahan
1. Profesi Dokter
2. Profesi Dokter Spesialis
3. Profesi Dokter Subspesialis
Catatan:
: Untuk_l’rf)fesz Dojter SpESIahS/. Memberikan pelayanan kesehatan pada sarana
Subspesialis, Mencantumkan Jenis :
Spesialisasi/ Subspesialisasinya pelayarat kretiatan yang el
Dokter Ahli Pertama - Dokter Pemerintah Kabupaten Konawe | Dinas ) A o promotif, preventif, kuratif dan rehabilitatif untuk Melaksanakan Tindakan
13 1 Umum . = Kualifikasi Pendidikan Relevan Dengan | 3000000 | 5000000 .
(Umum) Kesehatan | Uptd Puskesmas Morosi ) ) meningkatkan derajat kesehatan masyarakat serta Bidang Kedokteran
Tugas Dan Fungsi Satuan Kerja :
membina peran serta masyarakat dalam rangka
Penempatan kemandirian di bidang kesehatan kepada masyarakat.
= Kualifikasi Dokter Subspesialls
Merupakan
Dokter Spesialis Dengan Kualifikasi
Tambahan
1. Profesi Dokter
2. Profesi Dokter Spesialis
3. Profesi Dokter Subspesialis
Catatan:
= Untuk Profesi Dokter Spesialis/ Memberikan pelayanan medis baik rawat jalan, rawat
Subspesialis, Mencantumkan Jenis inap, kegawatdaruratan, pelayanan gizi dan KIA,
) Pemerintah Kabupaten Konawe | Dinas  [Spesialisasi/ Subspesialisasinya menyusun catatan medis pasien, menyusun draft - .
14 Dokl Pastama = Unkter 1 Umum Kesehatan | Uptd Puskesmas * Kualifikasi Pendi’iikan Relevan Dengan | 3000000 | 5000000 |visum et repertum, melaksanakan tugas jaga sesuai HFIRE SRl oy RanE

(Umum)

Wonggeduku Barat

Tugas Dan Fungsi Satuan Kerja
Penempatan

= Kualifikasi Dokter Subspesialis
Merupakan

Dokter Spesialis Dengan Kualifikasi
Tambahan

petunjuk kerja dan arahan pimpinan dalam
memberikan pelayanan kesehatan pada sarana
kesehatan kepada masyarakat.

Kedokteran




ALOKASI

NO JABATAN CPNS JENIS FORMASI UNIT PENEMPATAN NAMA PENDIDIKAN GAIl MIN | GAIl MAX URAIAN PEKERJAAN KEAHLIAN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1. Profesi Dokter
2. Profesi Dokter Spesialis
3. Profesi Dokter Subspesialis
Catatan:
« Untuk Profesi Dokter Spesialis/ "Melaksanakan pelayanan medis baik rawat jalan,
Subspesialis, Mencantumkan Jenis rawat inap, kegawatdaruratan, pelayanan gizi dan KIA,
Bialiber AR(l partana. - Diktar I ——— e Spesiallsasi,_i Subs_pesialisaslnya rr.\enyusun catatan medis pasien, menyus.un draft . Sesuai.dengan spe.slali.f‘.asl.
15 1 Umum = « Kualifikasi Pendidikan Relevan Dengan | 3000000 | 5000000 [visum et repertum, melaksanakan tugas jaga sesuai  |profesi, menguasai aplikasi
(Umum) Kesehatan | Uptd Puskesmas Abuki : . . o .
Tugas Dan Fungsi Satuan Kerja dengan petunjuk kerja dan arahan pimpinan dalam  |office dan internet
Penempatan memberikan pelayanan kesehatan pada sarana
 Kualifikasi Dokter Subspesialis kesehatan kepada masyarakat."
Merupakan
Dokter Spesialis Dengan Kualifikasi
Tambahan
1, Profesi Dokter
2. Profesi Dokter Spesialis
3. Profesi Dokter Subspesialis
Catatan:
» Untuk Profesi Dokter Spesialis/ Memberikan pelayanan medis baik rawat jalan, rawat
Subspesialis, Mencantumkan Jenis inap, kegawatdaruratan, pelayanan gizi dan KIA,
Y wmmy wrm Pemierintsh Kabupaten Konawe:| Dinas Spesiall‘sasi( Subsggsiallsasinya njenvusun catatan medis pasien, menyus.un draft Mamp|..| melaksanakan
16 1 Umum » Kualifikasi Pendidikan Relevan Dengan | 3000000 | 5000000 |visum et repertum, melaksanakan tugas jaga sesuai  |pemeriksaan kesehatan
(Umum) Kesehatan | Uptd Puskesmas Anggotoa . ) =
Tugas Dan Fungsi Satuan Kerja petunjuk kerja dan arahan pimpinan dalam secara umum
Penempatan memberikan pelayanan kesehatan pada sarana
» Kualifikasi Dokter Subspesialis kesehatan kepada masyarakat.
Merupakan
Daokter Spesialis Dengan Kualifikasi
Tambahan
1. Profesi Dokter
2. Profesi Dokter Spesialis
3. Profesi Dokter Subspesialis
Catatan:
» Untuk Profesi Dokter Spesialis/ Melaksanakan pelayanan medis baik rawat
Subspesialis, Mencantumkan Jenis jalan,rawat inap,kegawat daruratan, pelayanan gizi
: ; . Spesialisasi/ Subspesialisasinya dan KIA,menyusun catatan medis pasien,menyusun  |Mampu melaksanakan
17 Biaktr Atk Perams= Dokter 1 Umum Pemarintah Kebupaten Konaws:| Dines = Kualifikasi Pendg:likan Relevan Dengan | 3000000 | 5000000 |draf visum et refertum,melaksanakan tugas jaga pemeriksaan kesehatan

(Umum)

Kesehatan | Uptd Puskesmas Onembute

Tugas Dan Fungsi Satuan Kerja
Penempatan

» Kualifikasi Dokter Subspesialis
Merupakan

Dokter Spesialis Dengan Kualifikasi
Tambahan

sesuai dengan petunjuk kerja dan arahan pimpinan
dalam memberikan pelayanan kesehatan pada sarana
kesehatan kepada masyarakat

secara umum




ALOKASI

NO JABATAN CPNS JENIS FORMASI UNIT PENEMPATAN NAMA PENDIDIKAN GAJI MIN | GAJI MAX URAIAN PEKERJAAN KEAHLIAN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1. Profesi Dokter
2. Profesi Dokter Spesialis
3. Profesi Dokter Subspesialis
Catatan:
‘ Untuk_Prlofesn Doker Speslalis/. Memberikan pelayanan medis baik rawat jalan,
Subspesialis, Mencantumkan Jenis .
. X T . . tindakan khusus oleh dokter,
Dokter Ahli Pertama - Dokter Remperintah Kablipaten ongwe | Difigs. |Spesialisasl/ Subspesalisasingg kegawatdaruratan/tindakan darurat medis Mampu melaksanakan
18 1 Umum Kesehatan | Uptd Puskesmas Amonggedo |» Kualifikasi Pendidikan Relevan Dengan | 3000000 | 5000000 . g . )
(Umum) k . penyuluhan medis, membuat catatan medis pasien pelayanan medis
Baru Tugas Dan Fungsi Satuan Kerja N X i o
Haiisrpalin rawatj'atan, pelayanan gizi K!A/KIIB- dan |rnun|sa.=.|,. .
« Kualifikasi Dokter Subspesialls menerima konsultasi dan menguji kesehatan individu.
Merupakan
Dokter Spesialis Dengan Kualifikasi
Tambahan
1. Profesi Dokter
2. Profesi Dokter Spesialis
3. Profesi Dokter Subspesialis
Catatan: Melaksanakan pelayanan
* Untuk Profesi Dokter Spesialis/ Memberikan pelayanan medis baik rawat jalan, rawat |medis baik rawat jalan,rawat
Subspesialis, Mencantumkan Jenis inap, kegawatdaruratan, pelayanan gizi dan KIA, inap,kegawat daruratan,
Dokt Ahl Pertatma - Diokter Pemvierintah Kabupaten Konawe:| Dinas Spesiallr:,asill Subs!:vz.sialisasinya n?enyusun catatan medis pasien, menvu.sun draft . pelayanan gizi dan .
19 1 Umum » Kualifikasi Pendidikan Relevan Dengan | 3000000 | 5000000 |visum et repertum, melaksanakan tugas jaga sesuai  |KIA,menyusun catatan medis
(Umum) Kesehatan | Uptd Puskesmas Laosu . . . i S A b
Tugas Dan Fungsi Satuan Kerja petunjuk kerja dan arahan pimpinan dalam pasien,menyusun draf visum
Penempatan memberikan pelayanan kesehatan pada sarana et refertum,melaksanakan
» Kualifikasi Dokter Subspesialis kesehatan kepada masyarakat. tugas jaga sesual dengan
Merupakan petunjuk kerja
Dokter Spesialis Dengan Kualifikasi
Tambahan
1. Profesi Dokter
2. Profesi Dokter Spesialis
3. Profesi Dokter Subspesialis
Catatan:
» Untuk Profesi Dokter Spesialis/ Melaksanakan pelayanan medis baik rawat
Subspesialis, Mencantumkan Jenis jalan,rawat inap,kegawat daruratan, pelayanan gizi
; . ) Spesialisasi/ Subspesialisasinya dan KIA,menyusun catatan medis pasien,menyusun  |Mampu melaksanakan
20 DokterinliPeramar Boker 1 Umum Pemerittah Kabupaten Konawe | Dinas s Kualifikasi Pendidikan Relevan Dengan | 3000000 | 5000000 |drafvisum et refertum,melaksanakan tugas jaga pemeriksaan kesehatan

(Umum)

Kesehatan | Uptd Puskesmas Asinua

Tugas Dan Fungsi Satuan Kerja
Penempatan

 Kualifikasi Dokter Subspesialis
Merupakan

Dokter Spesialis Dengan Kualifikasi
Tambahan

sesuai dengan petunjuk kerja dan arahan pimpinan
dalam memberikan pelayanan kesehatan pada sarana
kesehatan kepada masyarakat

secara umum




ALOKASI

NO JABATAN CPNS JENIS FORMASI UNIT PENEMPATAN NAMA PENDIDIKAN GAJI MIN | GAJI MAX URAIAN PEKERJAAN KEAHLIAN
1 z 3 4 5 6 7 8 9 10
1. Profesi Dokter
2. Profesi Dokter Spesialis
3. Profesi Dokter Subspesialis
Catatan:
* Untuk Profesi Dokter Spesialis/ "Melaksanakan pelayanan medis baik rawat jalan,
5 b N L Terampil dalam melakukan
Subspesialis, Mencantumkan Jenis rawat inap, kegawatdaruratan, pelayanan gizi dan KIA, sridaiiar kedokearardan
) . ) Spesialisasi/ Subspesialisasinya menyusun catatan medis pasien, menyusun draft .
Dokter Ahli Pertama - Dokter Pemerintah Kabupaten Konawe | Dinas 5 3 A . |memiliki pengetahuan tentang
21 1 Umum : » Kualifikasi Pendidikan Relevan Dengan | 3000000 | 5000000 |visum et repertum, melaksanakan tugas jaga sesuai y
(Umum) Kesehatan | Uptd Puskesmas Kapoiala . . . R pengobatan tingkat pertama,
Tugas Dan Fungsi Satuan Kerja dengan petunjuk kerja dan arahan pimpinan dalam :
i Menguasal aplikasi perangkar
Penempatan memberikan pelayanan kesehatan pada sarana elektronik dan internet
= Kualifikasi Dokter Subspesialis kesehatan kepada masyarakat.
Merupakan
Dokter Spesialis Dengan Kualifikasi
Tambahan
1. Profesi Dokter
2. Profesi Dokter Spesialis
3. Profesi Dokter Subspesialis
Catatan:
» Untuk Profesi Dokter Spesialis/ Melaksanakan pelayanan medis baik rawat jalan,
Subspesialis, Mencantumkan lenis rawat inap, kegawatdaruratan, pelayanan gizi dan KIA,
: : Spesialisasi/ Subspesialisasin menyusun catatan medis pasien, un draft i
Dokter Ahli Pertama - Dokter Pemerintah Kabupaten Konawe | Dinas pesial 5{ pe ve . ¥ PARIED menyus.; e Mampu mengkoordinasikan
22 1 Umum « Kualifikasi Pendidikan Relevan Dengan | 3000000 | 5000000 |visum et repertum, melaksanakan tugas jaga sesuai -
(Umum) Kesehatan | Uptd Puskesmas Unaaha . ) ) 3 ; Kegiatan Bidang Kesehatan
Tugas Dan Fungsi Satuan Kerja dengan petunjuk kerja dan arahan pimpinan dalam
Penempatan memberikan pelayanan kesehatan pada sarana
» Kualifikasi Dokter Subspesialis kesehatan kepada masyarakat
Merupakan
Dokter Spesialis Dengan Kualifikasi
Tambahan
1. Profesi Dokter
2. Profesi Dokter Spesialis
3. Profesi Dokter Subspesialis
Catatan:
» Untuk Profesi Dokter Spesialis/ Melaksanakan pelayanan medis baik rawat jalan,
Subspesialis, Mencantumkan lenis rawat inap, kegawatdaruratan, pelayanan gizi dan KIA,
’ . . Spesialisasi/ Subspesialisasinya menyusun catatan medis pasien, menyusun draft
Dokter Ahli Pertama - Dokter Pemerintah Kabupaten Konawe | Dinas
23 1 Umum PRke | » Kualifikasi Pendidikan Relevan Dengan | 3000000 | 5000000 |visum et repertum, melaksanakan tugas jaga sesuai  |Bekerja sesuai SOP

(Umum)

Kesehatan | Uptd Puskesmas Routa

Tugas Dan Fungsi Satuan Kerja
Penempatan

e Kualifikasi Dokter Subspesialis
Merupakan

Dokter Spesialis Dengan Kualifikasi
Tambahan

dengan petunjuk kerja dan arahan pimpinan dalam
memberikan pelayanan kesehatan pada sarana
kesehatan kepada masyarakat.




ALOKASI

NO JABATAN CPNS JENIS FORMASI UNIT PENEMPATAN NAMA PENDIDIKAN GAJI MIN | GAJI MAX URAIAN PEKERJAAN KEAHLIAN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1. Profesi Dokter
2. Profesi Dokter Spesialis
3. Profesi Dokter Subspesialis
Catatan:
‘ UntUR_Pr?fESI Dokter Spesmhs/. Memberikan pelayanan medis baik rawat jalan,
Subspesialis, Mencantumkan Jenis .
o . . tindakan khusus oleh dokter, Mampu melaksanakan
. . ) Spesialisasi/ Subspesialisasinya . . .
Dokter Ahli Pertama - Dokter Pemerintah Kabupaten Konawe | Dinas . e kegawatdaruratan/tindakan darurat medis, pelayanan medis
24 ¥ Umum » Kualifikasi Pendidikan Relevan Dengan | 3000000 | 5000000 A . .
(Umumy} Kesehatan | Uptd Puskesmas Tawanga Tugas Dan Fungsi Satuan Kerja penyuluhan medis, membuat catatan medis pasien
BeneniiERn rawat !aian, pelayane‘m gizi KlA/KIE dan imunisasi,- . mendiagnosa penyakit
« Kualifikasi Dokter Subspesialis menerima konsultasi dan menguji kesehatan individu.
Merupakan
Dokter Spesialis Dengan Kualifikasi
Tambahan
1. Profesi Dokter
2. Profesi Dokter Spesialis
3. Profesi Dokter Subspesialis
Catatan:
» Untuk Profesi Dokter Spesialis/ "Melaksanakan pelayanan medis baik rawat jalan,
Subspesialis, Mencantumkan Jenis rawat Inap, kegawatdaruratan, pelayanan gizi dan KIA,
Dok ARl Pertama < Diokter Pemerintah Kabupatin Konawe | Binas Spesia.[isasi( Subs!ae:sialisasinya r!?enyusun catatan medis pasien, menyus.un draft Sesuai‘dengan spesialiﬁasi.
25 1 Umum ) « Kualifikasi Pendidikan Relevan Dengan | 3000000 | 5000000 |visum et repertum, melaksanakan tugas jaga sesuai  [profesi, menguasai aplikasi
(Umum) Kesehatan | Uptd Puskesmas Uepai . i i
Tugas Dan Fungsi Satuan Kerja dengan petunjuk kerja dan arahan pimpinan dalam office dan internet
Penempatan memberikan pelayanan kesehatan pada sarana
» Kualifikasi Dokter Subspesialis kesehatan kepada masyarakat
Merupakan
Dokter Spesialis Dengan Kualifikasi
Tambahan
1. Profesi Dokter
2. Profesi Dokter Spesialis
3. Profesi Dokter Subspesialis
Catatan:
* Untuk Profesi Dokter Spesialis/ Melaksanakan pelayanan medis baik rawat
Subspesialis, Mencantumkan Jenis jalan,rawat inap,kegawat daruratan, pelayanan gizi
Dokicr Ahl Deratia- Dobiar Pemerintah Kabupaten Konawe | Dinas  |Spesialisasi/ Subspesialisasinya dan KIA,menyusun catatan medis pasien,menyusun  |Mampu melaksanakan
26 1 Umum Kesehatan | Uptd Puskesmas Tongauna | Kualifikasi Pendidikan Relevan Dengan | 3000000 | 5000000 |draf visum et refertum,melaksanakan tugas jaga pemeriksaan kesehatan

(Umum)

Utara

Tugas Dan Fungsi Satuan Kerja
Penempatan

» Kualifikasi Dokter Subspesialis
Merupakan

Dokter Spesialis Dengan Kualifikasi
Tambahan

sesuai dengan petunjuk kerja dan arahan pimpinan
dalam memberikan pelayanan kesehatan pada sarana
kesehatan kepada masyarakat

secara umum




ALOKASI

NO JABATAN CPNS JENIS FORMASI UNIT PENEMPATAN NAMA PENDIDIKAN GAJI MIN GAJI MAX URAIAN PEKERJAAN KEAHLIAN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1. Profesi Dokter Gigi,
2. Profesi Dokter Gigi Spesialis,
3. Profesi Dokter Gigi Subspesialis
Catatan:
* Untuk Profesi Dokter Gigi Spesialis/ "Melaksanakan pelayanan medis pelayanan gigi,
Subspesialis, Mencantumkan Jenis menyusun catatan medis pasien, menyusun draft, dan|Mempunyai keterampilan
Dokter Gigi Ahli Pertama - Pemerintah Kabupaten Konawe | Dinas  |Spesialisasi/ Subspesialisasinya melaksanakan tugas jaga sesuai dengan petunjuk teknis Kedokteran Gigi
27 o 1 Umum . S o 3000000 5000000 - ] 3
Dokter Gigi (Umum) Kesehatan | Uptd Puskesmas Pondidaha |# Kualifikasi Pendidikan Relevan Dengan kerja dan arahan pimpinan dalam memberikan Mempunyal integritas yang
Tugas Dan Fungsi Satuan Kerja pelayanan kesehatan pada sarana kesehatan kepada |tinggi
Penempatan masyarakat.
= Kualifikasi Dokter Gigi Subspesialis
Merupakan Dokter Gigi Spesialis Dengan
Kualifikasi Tambahan
1. Profesi Dokter Gigi,
2. Profesi Dokter Gigi Spesialis,
3. Profesi Dokter Gigi Subspesialis
Catatan: Memberikan pelayanan medic
» Untuk Profesi Dokter Gigi Spesialis/ gigidanmulutbaikumummaupunspesialistik di unit
Subspesialis, Mencantumkan Jenis pelayananrawatjalan, rawatinap, gawatdarurat,
28 Dokter Gigl Ahli Pertama - 1 Urnum Pemerintah Kabupaten Konawe | Dinas  |Spesialisasi/ Subspesialisasinya 3 5000000 enyusun catatan medis pasien, mengumpulkan data, |Mampu melaksanakan
Dokter Gigi (Umum) Kesehatan | Uptd Puskesmas Laosu * Kualifikasi Pendidikan Relevan Dengan melakukan pelayanan forensic, melaksanakan tugas  |kegiatan bidang Kebidanan
Tugas Dan Fungsi Satuan Kerja jaga sesuai dengan petunjuk kerja dan arahan
Penempatan pimpinan dalam memberikan pelayanan kesehatan
» Kualifikasi Dokter Gigi Subspesialis gigi dan mulut.
Merupakan Dokter Gigi Spesialis Dengan
Kualifikasi Tambahan
1. Profesi Dokter Gigi,
2. Profesi Dokter Gigi Spesialis,
3. Profesi Dokter Gigi Subspesialis
Catatan:
* Untuk Profesi Dokter Gigi Spesialis/ Melaksanakan pelayanan medis pelayanan gigi,
Subspesialis, Mencantumkan Jenis menyusun catatan medis pasien, menyusun draft, dan
29 Dokter Gigi Ahli Pertama - " A Pemerintah Kabupaten Konawe | Dinas  |Spesialisasi/ Subspesialisasinya 3000000 5000000 melaksanakan tugas jaga sesual dengan petunjuk Mampu mengkoordinasil@an

Dokter Gigi (Umum)

Kesehatan | Uptd Puskesmas Tongauna

* Kualifikasi Pendidikan Relevan Dengan
Tugas Dan Fungsi Satuan Kerja
Penempatan

« Kualifikasi Dokter Gigi Subspesialis
Merupakan Dokter Gigi Spesialis Dengan
Kualifikasi Tambahan

kerja dan arahan pimpinan dalam memberikan
pelayanan kesehatan pada sarana kesehatan kepada
masyarakat.

Kegiatan Bidang Kesehatan




ALOKASI

NO JABATAN CPNS JENIS FORMASI UNIT PENEMPATAN NAMA PENDIDIKAN GAJI MIN GAIl MAX URAIAN PEKERJIAAN KEAHLIAN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1. Profesi Dokter Gigi,
2. Profesi Dokter Gigi Spesialis,
3. Profesi Dokter Gigi Subspesialis
Catatan:
d . - . Melaksanakan pelayanan medis baik rawat
» Untuk Profesi Dokter Gigi Spesialis/ : ¥ o
) jalan,rawat inap,kegawat daruratan, pelayanan gizi
Sdbspeslalls, Mencantumian denis dan KIA,menyusun catatan medis pasien,menyusun
Dokter Gigi Ahli Pertama - Pemerintah Kabupaten Konawe | Dinas  |Spesialisasi/ Subspesialisasinya ! ¥ R o Y Mampu melaksanakan
30 = 1 Umum . ) - 3000000 5000000 |draf visum et refertum,melaksanakan tugas jaga <
Dokter Gigi (Umum) Kesehatan | Uptd Puskesmas Asinua » Kualifikasi Pendidikan Relevan Dengan ; == pemeriksaan gigi
; A sesuai dengan petunjuk kerja dan arahan pimpinan
Tugas Dan Fungsi Satuan Kerja y
Hisnmnstan dalam memberikan pelayanan kesehatan pada sarana
kesehatan kepada m rakat
= Kualifikasi Dokter Gigi Subspesialis Sl ARyeR
Merupakan Dokter Gigi Spesialis Dengan
Kualifikasi Tambahan
1. Profesi Dokter Gigi,
2. Profesi Dokter Gigi Spesialis,
3. Profesi Dokter Gigi Subspesialis
Catatan:
I | dik gigi dan mulut baik
* Untuk Profesi Dokter Gigi Spesialis/ Metaksanalarpe aya.man me. I ,glgl HIEER
e ) umum maupun spesialistik di unit pelayanan rawat
Subepesialis, Mentantuflen [Bhls jalan,rawat inap.gawat darurat,menyusun catatan Sesuai dengan spesialisasi
Dokter Gigi Ahli Pertama - Pemerintah Kabupaten Konawe | Dinas  |Spesialisasi/ Subspesialisasinya . R P8 : y . 8an.sp L
31 : 1 Umum ; g g 3000000 5000000 |medis pasien,mengumpulkan data, melakukan profesi, menguasai aplikasi
Dokter Gigi (Umum) Kesehatan | Uptd Puskesmas Soropia « Kualifikasi Pendidikan Relevan Dengan ) ) )
. . pelayanan forensik,melaksanakan tugas jaga sesuai  |office dan internet
Tugas Dan Fungsi Satuan Kerja ) : N
dengan petunjuk kerja dan arahan pimpinan dalam
PaHEm patal memberikan pelayanan kesehatan gigl dan mulut
« Kualifikasi Dokter Gigi Subspesialis e é
Merupakan Dokter Gigi Spesialis Dengan
Kualifikasi Tambahan
1. Profesi Dokter Gigi,
2. Profesi Dokter Gigi Spesialis,
3. Profesi Dokter Gigl Subspesialis
Catatan:
* Untuk Profesi Dokter Gigi Spesiali
" . rojes| Doxier v'e! pe5|.a ief Melaksanakan pelayanan medik gigi dan mulut baik
. . Subspesialis, Mencantumkan Jenis . I ———
Dokter Gigi Ahll Pertama Pemerintah Kabupaten Konawe | Dinas Spesiallsasly Sibispesialisasinga untuk umum maupun spesialistik di fasilitas Kaarini velaksaraian
32 - 1 Umum Kesehatan | Uptd Puskesmas Amonggedo P P ¥ 3000000 5000000 |pelayanan kesehatan sesuai dengan petunjuk kerja P

Dokter Gigi (Umum)

Baru

« Kualifikasi Pendidikan Relevan Dengan
Tugas Dan Fungsi Satuan Kerja
Penempatan

» Kualifikasi Dokter Gigi Subspesialis
Merupakan Dokter Gigi Spesialis Dengan
Kualifikasi Tambahan

dan arahan pimpinan dalam memberikan pelayanan
kesehatan gigi dan mulut

pelayanan medis gigi




ALOKASI

NO JABATAN CPNS JENIS FORMASI UNIT PENEMPATAN NAMA PENDIDIKAN GAJl MIN | GAJI MAX URAIAN PEKERJAAN KEAHLIAN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1. Profesi Dokter Gigi,
2. Profesi Dokter Gigi Spesialis,
3. Profesi Dokter Gigi Subspesialis
Catatan: Memberikan pelayanan kesehatan gigi dan mulut
« Untuk Profesi Dokter Gigi Spesialis/ pada sarana pelayanan kesehatan yang meliputi .
- ; ; 5 . . Dapat mendeteksi
Subspesialis, Mencantumkan Jenis promotive, preventif, kuratif dan rehabilitative satijeBarn Detyskitdan
33 Dokter Gigl Ahli Pertama - 4 N Pemerintah Kabupaten Konawe | Dinas  |Spesialisasi/ Subspesialisasinya 3 5000000 berdasarkan peraturan perundang-undangan yang AR
Dokter Gigi (Umum) Kesehatan | Uptd Puskesmas Tawanga * Kualifikasi Pendidikan Relevan Dengan berlaku untuk meningkatkan derajat kesehatan d
Tugas Dan Fungsi Satuan Kerja masyarakat, serta membina peran serta masyarakat ) .
) ) Mendiagnosa penyakit
Penempatan dalam rangka kemandirian di bidang kesehatan
* Kualifikasi Dokter Gigi Subspesialis kepada masyarakat sesuai dengan SOP dan Juknis.
Merupakan Dokter Gigi Spesialis Dengan
Kualifikasi Tambahan
1. Profesi Dokter Gigl,
2. Profesi Dokter Gigi Spesialis,
3. Profesi Dokter Gigi Subspesialis
Catatan: Melaksanakan pelayanan medik gigi dan mulut baik
*» Untuk Profesi Dokter Gigi Spesialis/ umum maupun spesialistik di unit pelayanan rawat
o RS Pemerintah Kabupaten Konawe | Dinas Subspe‘smﬂ.s, Mencantu.mkan N Jalan, rawstinap gawat . . Sesuai dengan spesialisasi
Dokter Gigi Ahli Pertama - Spesialisasi/ Subspesialisasinya darurat,menyusun catatan medis pasien, ) o
34 k 1 Umum Kesehatan | Uptd Puskesmas N e 3000000 | 5000000 profesi, menguasai aplikasi
Dokter Gigi (Umum) « Kualifikasi Pendidikan Relevan Dengan mengumpulkan data, melakukan pelayanan :
Wonggeduku . y - office dan internet
Tugas Dan Fungsi Satuan Kerja forensik,melaksanakan tugas jaga sesuai dengan
Penempatan petunjuk kerja dan arahan pimpinan dalam
» Kualifikasi Dokter Gigi Subspesialis memberikan pelayanan kesehatan gigi dan mulut
Merupakan Dokter Gigi Spesialis Dengan
Kualifikasi Tambahan
1. Profesi Dokter Gigi,
2. Profesi Dokter Gigi Spesialis,
3. Profesi Dokter Gigi Subspesialis
Catatan:
« Untuk Profesi Dokter Gigi Spesialis/ Melaksanakan pelayanan medis pelayanan gigi,
Subspesialis, Mencantumkan Jenis menyusun catatan medis pasien, menyusun draft, dan
38 Dokter Gigi Ahli Pertama - 1 o, Pemerintah Kabupaten Konawe | Dinas  |Spesialisasi/ Subspesialisasinya 3 5000000 melaksanakan tugas jaga sesuai dengan petunjuk Mampu mengkoordinasikan

Dokter Gigi (Umum)

Kesehatan | Uptd Puskesmas Lambuya

» Kualifikasi Pendidikan Relevan Dengan
Tugas Dan Fungsi Satuan Kerja
Penempatan

» Kualifikasi Dokter Gigi Subspesialis
Merupakan Dokter Gigi Spesialis Dengan
Kualifikasi Tambahan

kerja dan arahan pimpinan dalam memberikan
pelayanan kesehatan pada sarana kesehatan kepada
masyarakat.

Kegiatan Bidang Kesehatan




TENAGA TEKNIS

Pemerintah Kabupaten Konawe | Dinas

Adyatama Kepariwisataan Dan . S-1 Ekonomi - Melopori dan melaksanakan Pengelolaan dan Menguasai Penggunaan
1 . . ) Umum Kepemudaan, Olah Raga Dan Pariwisata 3000000 | 5000000 o K ) .
Ekonomi Kreatif Ahli Pertama _pe 2 n- i g iwisata | S-1 Hukum Pengembangan Kepariwisataan dan Ekonomi Kreatif. |Bahan Pekerjaan.
Bidang Kepariwisataan
Pemerintah Kabupaten Konawe | Dinas Membantu melakukan kegiatan menyebarluaskan .
Transmigrasi Dan Tenaga Kerja | Bidan informasi pasar kerja dan menyusun rencana Matupn enielesakan
2 |Analis Hukum Ahli Pertama Umum . € % ! & S-1 Hukum 3000000 | 5000000 i ) . ¥ perselisihan hubungan
Pembinaan, Pengawasan, Penempatan pelaksanaan kegiatan dalam melakukan pelayanan industri
Tenaga Kerja Dan Hubungan Industri kepada tenaga kerja
Melakukan kegiatan analisis dan evaluasi dibidang
peraturan perundang - undangan dan hukum tidak
Pemerintah Kabupaten Konawe | tertulis , pembentukan peraturan perundang - Mampu menggunakan bahan
Sekretariat D ian Persid i y lahan hukum, da angk. rjia Mampu
3 |analis Hukum Ali Pertama Umum ariat Dprd | Bagia angan $1 Hukum 3 5000000 undangan, permaslahan hukum, pengawasan n perang -at kerja Mamp
Hukum, Hubungan Masyarakat Dan pelaksanaan peraturan perundang - undangan, mengoperasikan komputer
Protokoler dokumen perjanjian dan pelaksanan perjanjian, dan menggunakan Internet
pelayanan hukum, perizinan, informasi hukum dan
adunkaci hilem
Melakukan kegiat a eliputi mpulan,
PeiéhefiniatiKabupaten Ksnaws |/Dins e?\aklua:iifr"kaiig;: :Zny :i:aar:nlupniziu ’ Kemampuan dalam
4 |Analis Hukum Ahli Pertama Umum Kesehatan | Uptd Rumah Sakit Umum S-1 Hukum 3000000 | 5000000 peng : ! P o -
menyimpulkan dan menyusunrekomendasi di bidang |menyelesaikan suatu masalah
Daerah Kabupaten Konawe
hukum
S-1 llmu Administrasi Negara - Mampu menggunakan bahan
Pemerittalfahupaten Kopawe |Satuan S-1 Psikologi : Melaksanakan kegiatan analis pencegahan dan dan l:aran kagtgker‘a Mampu
5 |Analis Kebakaran Ahli Pertama Umum Polisi Pamong Praja Dan Pemadam g. 3000000 | 5000000 e » g il 5 d i
. S-1 Sosiologi - penanggulangan kebakaran dan penyelamatan mengoperasikan komputer
Kebakaran | Bidang Pemadam Kebakaran i P " .
S-1 Administrasi Publik dan menggunakan internet
Melakukan kajian dan analisi kebijakan Dinas
Remmetintaty Ksbupaten Konaws | Bings Tanam’::Panjan Hortai::It::raedau: Pae:kebunan Mampu mengoprasikan
6 |Analis Kebijakan Ahli Pertama Umum  |Tanaman Pangan, Hortikultura Dan 51 Hukum 3000000 | 5000000 ke pe-monap
) berdasarkan pertauran yang berlaku untuk bahan komputer dan internet
Perkebunan | Sekretariat ; i "
evaluasi kebijakan pembangunan pertanian
Membantu pelaksanaan penyusunan kebijakan teknis
an kegiatan di lingk litik n id M menggunakan bahan
Ramedntah KabaBaten Konawe | Badan 2r an?sgasi kem;;ngr:lznf:ni:esjjian;raiﬁ‘:;n - daanml::uran kagtgker'a Mabm u
7 |Analis Kebijakan Ahli Pertama Lulusan Terbaik |Pengelola Keuangan Dan Aset Daerah |  |5-1 Akuntansi 3000000 | 5000000 |°'® ¥ P perangrat xer ?
- z perundang-undangan yang berlaku dalam rangka mengoperasikan komputer
Bidang Akuntansi Pelaporan .
mendukung penyelenggaraan urusan perangkat dan menggunakan internet
dapragl
Membantu pelaksanaan penyusunan kebijakan teknis
kegiatan di lingk litik dal ri dan M h
Bumerbeaf ispanen Keoavm | B rompn ks i s
8 |Analis Kebijakan Ahli Pertama Umum Pengelola Keuangan Dan Aset Daerah |  |S-1 Akuntansi 3000000 | 5000000 . ¥ 2 e . A d
Bidans Akiifitansi Pelangan perundang-undangan yang berlaku dalam rangka mengoperasikan komputer
g i mendukung penyelenggaraan urusan perangkat dan menggunakan internet
daerah
intah t -1 Ek¢ i- i isi iliki ket i
g |analls kebijakan Ahli Pertama S Pemerln.ta Kabupaten Konawe | 5-1 Ekonomi 3 5 00 Melakukan kegiatan analisis cian‘pene.l_aahan dalam rm?;mll eterampilan yang
Sekretariat Dprd 5-1 Hukum rangka penyusunan rekomendasi Kebijakan baik
Membantu pelaksanaan penyusunan kebijakan teknis
dan kegi ilingku litik dal id
REFeRITAR RaEupaten Kpnawe [Badan 0:nan?mait?:::tlasngra:a'::nlsl S a;";;ii‘::n - Mampu mengkoordinasikan
e
10 |Analis Kebijakan Ahli Pertama Umum Penelitian Dan Pengembangan | Bidang [S-1 llmu Politik 3000000 | 5000000 ganisas ¥ i . o g X
; 2 perundang-undangan yang berlaku dalam rangka Kegiatan Analis Kebijakan
Sosial Dan Pemerintahan
mendukung penyelenggaraan urusan perangkat
daerah
P int Di $-1 Akuntansi -
szeer:dn :Skxab;::t::ntzr:t:: E!E i:n]Els 51 Ek"(')';:::' NIRRT AR S RA NN ok Memberikan pelayanan
11 |Analis Kerja Sama Ahli Pertama Umum ) PERCUEURAn p' ’ 3000000 | 5000000 |rangka penyusunan rekomendasi kebijakan Kerja P B V =
Bidang Pemanfaatan Data & Inovasi S-1 Hukum - Mengelola Administrasi

Pelayanan

S-1 llmu Pemerintahan

Sama




ALOKASI

NO JABATAN CPNS JENIS FORMASI UNIT PENEMPATAN NAMA PENDIDIKAN GAJI MIN | GAJI MAX URAIAN PEKERJAAN KEAHLIAN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
. . . Melaksanakan kegiatan analisis ketahanan pangan
Analis Ketahanan Pangan Ahli Pemerintah Kabupaten Konawe | Dinas
12 o 1 Umum P l S-1 Teknologi Pangan 3000000 | 5000000 |yang meliputi ketersediaan, keterjangkauan, dan Tidak dipersyaratkan
Pertama Ketahanan Pangan
pemanfaatan pangan
S-1Ek i- Melaksanakan kegiatan pengelola ipd
Pemerintah Kabupaten Konawe | Dinas Ono_ml, . . _san g P g =R AR AR Mampu menggunakan bahan
Pikeriaar Ussiim. Berataan Ruah 5-1 Teknik Sipil - pembinaan kearsipan sesuai dengan peraturan dan perangkat keria Mamou
13 |Arsiparis Ahli Pertama 3 Umum ! ! .g, S-1 Teknik Industri - 3000000 | 5000000 |ketatalaksanaan kearsipan e 8 . ) p
Perumahan Dan Kawasan Pemukiman | i . mengoperasikan komputer
Bidana Fat fan S-1 Hukum - dan prosedur pengelolaan kearsipan untuk tertib I
5 g S-1 Administrasi Bisnis administrasi kearsipan di lingkungan kerja 8
S-1 Ekonomi - Melaksanakan kegiatan pengelolaan arsip dan
Pemerintah Kabupaten Konawe | Dinas : ) g P g ? Mampu menggunakan bahan
Penyandan, Pekerjaan Umum, Penataan Ruan S Tebnik S pervinaan kesrsipamsesudl dengen pesirn dan perangkat kerja Mampu
14 |Arsiparis Ahli Pertama 2 .V ) 8 : ‘g, S-1 Teknik Industri - 3000000 | 5000000 |ketatalaksanaan kearsipan p g ) ) P
Disabilitas Perumahan Dan Kawasan Pemukiman | . : mengoperasikan kamputer
S ———— S-1 Hukum - dan prosedur pengelolaan kearsipan untuk tertib dan menggunakan internat
€ g S-1 Administrasi Bisnis administrasi kearsipan di lingkungan kerja B8
Melaksanakan kegiatan pengelolaan arsip dinamis,
Pemerintah Kabupaten Konawe | Dinas pengelolaan arsip statis, pembinaan kearsipan dan Mampu menggunakan bahan
Tanaman Pangan, Hortikultura Dan engolahan dan penyajian arsi njadi informasi. da rangkat kerja Mampu
15 |Arsiparis Ahli Pertama 1 Umum & ) . S-1 Sistem Informasi 3000000 | 5000000 paap . peqyal RIRe % TpEang s P
Perkebunan | Sekretariat | Sub. Bagian sesuai prosedur dan ketentuan yang berlaku dalam  |mengoperasikan komputer
Umum rangka mendukung kelancaran kegiatan operasional |dan menggunakan internet
unit di lingkungan Kesekretariatan
Pemerintah Kabupaten Konawe | Dinas
Penanaman Modal Dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu | Sekretariat Dinas - ) Mampu melaksanakan
Penanaman Modal Dan Pelayanan &4 Somliferas) Negara - Melaksanakan tugas pengolahan arsip sesuai dengan |kegiatan bidang umum
16 |Arsiparis Ahli Pertama 2 Umum p V. S-1 Administrasi Pendidikan - 3000000 | 5000000 gas peng P & 8 & !
Terpadu Satu Pintu | Sub Bagian Umum & ) ) , prosedur dan ketentuan yang berlaku. persuratan, kepegawaian dan
, R S-1 Administrasi Publik
Kepegawaian Sekretariat Dinas rumah tangga
Penanaman Modal Dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu
Pemerintah Kabupaten Konawe | Dinas
Penanaman Modal Dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu | Sekretariat Dinas o . Mampu melaksanakan
Penyandan, Penanaman Modal Dan Pel Sl AL Mage-- Melaksanakan tugas pengolahan arsip sesuai dengan |kegiatan bidang umum
17 |Arsiparis Ahli Pertama 2 o g eain P aysnan 5-1 Administrasi Pendidikan - 3000000 | 5000000 |- o canakan tugas peng i gan | keg B VR,
Disabilitas Terpadu Satu Pintu | Sub Bagian Umum & -1 Administrasi Publik prosedur dan ketentuan yang berlaku. persuratan, kepegawaian dan
Kepegawaian Sekretariat Dinas rumah tangga
Penanaman Meodal Dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu
P intah Bad
P:nmaenrm L:anKa;ug::ij;::;:\:;; apen Melakukan kegiatan fasilitasi, koordinasi, pengkajian, |Mampu melaksanan kegiatan
18 |Fasilitator Pemerintahan 1 Umum BEIang S-1 Akuntansi 3000000 | 5000000 |identifikasi, pengolahan, kompilasi data atau bahan, |bidang pencegahan dan
Kabupaten Konawe | Bidang Pencegahan o ; .
. informasi di bidang pemerintahan kesiapsiagaan
Dan Kesiapsiagaan
Melaksanakan kegiatan Medik Veteriner yaitu
i ’ lak kan, luasi,
Pemerintah Kabupaten Konawe | Dinas menylapkan, meloksanakan, mengeva .u ®
mengembangkan dan melaporkan kegiatan Mampu menggunakan bahan
ECE DUl Heiisy engendalian dan perangkat kerja Mampu
19 [Medik Veteriner Ahli Pertama 2 Umum Bidang Kesehatan Hewan, Kesehatan Profesi Dokter Hewan 3000000 | 5000000 peng P - 2 P

Masyarakat Veteriner Pengolahan Dan
Pemasaran

hama dan penyakit hewan, pengamanan produk
hewan, dan pengembangan kesehatan hewan
berdasarakan pedoman yang ada untuk kelancaran
tugas

mengoperasikan komputer
dan menggunakan internet




ALOKASI

NO JABATAN CPNS JENIS FORMASI UNIT PENEMPATAN NAMA PENDIDIKAN GAJl MIN | GAJI MAX URAIAN PEKERJAAN KEAHLIAN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Dapat melaksanakan,
mengkoordinasikan,
Meningkatkan kerj luasi kegiatan dan
) i ) Pemerintah Kabupaten Konawe | Dinas |D-IV Pekerjaan Sosial - e m'gk xa erja.sama n"tasyarakat sah SRR AN .gla =
20 |Pekerja Sosial Ahli Pertama 1 Umum . . . . . 3000000 | 5000000 |pemerintah, sebagai pekerja sosial, dalam program pemerintah daerah
Sosial | Bidang Pemberdayaan Sosial S-1 Kesejahteraan Sosial .
mendukung program pemerintah pusat dan daerah  |dalam meningkatkan
pembangunan di segala
bidang.
Melakukan kegiatan yang meliputi penerimaan,
Pemerintah Kabupaten Konawe | Dinas  |D-lii Teknik Sipil - pemeriksaan dan penelaahan karakteristik dan Mampu menggunakan bahan
2n Penata ?angunan Gedung Dan 5 — Pekerjaan Umum, Penataan Ruang, D-Iif Tekn!'k Plaxl-uologi - 25 4500000 spesifikasi serta pemeliharaan sesuai dengan dan perangk-at kerja Mampu
Permukiman Perumahan Dan Kawasan Pemukiman | | D-lii Teknik Arsitektur - prosedur dan ketentuan yang berlaku agar tercapai  |mengoperasikan komputer
Bidang Perumahan D-lii Teknik Sipil Bangunan Gedung hasil dan menggunakan internet
;ang antimal
Pemerintah Kabupaten Konawe | Menghimpun dan mempelajari peraturan perundang- |Mampu menggunakan bahan
2 Penata Kelola Hukum Dan 2 o Inspektorat Daerah | Sekretaljiat 5-1 Hukum 3 5 undangan, ket‘vijaksaan teknis, pedom.an dan dan perangk.at kerja Mampu
Perundang-Undangan Inspektorat Daerah | Sub Bagian petunjuk teknis serta bahan-bahan lainnya yang mengoperasikan komputer
Administrasi Umum berhubungan dengan pearturan perundang-undanganjdan menggunakan internet
Pemerintah Kabupaten Konawe | Badan
Kepegawaian Dan Pengembangan
M ia Kab Melakukan Kegi lol dalam bent
T —. Sumber Dayfa anusia Kabupaten elakukan e‘glaltan Pengelolaan dalam bentuk telaah Niaer oy rcpuniesn Sifion
23 1 Umum Konawe | Bidang Pengembangan 5-1 Hukum 3000000 | 5000000 |dan evaluasi di Bidang Hukum dan Perundang-
Perundang-Undangan : . dan alat kerja
Kompetensi Aparatur Badan Kepegawaian undangan
Dan Pengembangan Sumber Daya
Manuasia
Mampu menggunakan bahan
Pemerintah Kabupaten Konawe | Badan Melaksanakan kegiatan analisis dan penelaahan i B i
Penata Kelola Hukum Dan g . dan perangkat kerja Mampu
24 2 Umum Pengelola Keuangan Dan Aset Daerah |  |S-1 Hukum 3000000 | 5000000 |dalam rangka penyusunan rekemendasi di bidang i
Perundang-Undangan . mengoperasikan kamputer
Bidang Anggaran legislasi )
dan menggunakan internet
Melaksanakan kegiatan yang berkaitan dengan proses
Pemerintah Kabupaten Konawe | Dinas pengubahan prilaku melalui
Penata Kelola Pemberdayaan Pemberdayaan Perempuan Dan informasi,komunikasi,motivasi dan edukasi yang
" . . . ’ 3 Mampu menggunakan bahan
25 |Perempuan Dan Perlindungan 1 Umum Perlindungan Anak | Bidang Perlindungan |S-1 Psikologi 3000000 | 5000000 |dilakukam secara terarah,terpadu dan berkelanjutan din alstiketla
Anak Hak Perempuan Dan Perlindungan Khusus dalam bentuk layanan yang diberikan berdasarkan }
Anak kebutuhan perempuan dan anak termasuk karban
dan atau keluarga korban
Pemerintah Kabupaten K Bad
Penda .;aan Daergh | :id‘::a":‘;r’.d: aat:n Melakukan Kegiatan Pengumpulan, Pengklasifikasian Mampu menggunakan bahan
26 |Penata Kelola Pertambangan 1 Umum P 3 8 E P S-1 Pertambangan 3000000 | 5000000 |Dan Penelaahan Data Wajib Pajak Pada Sub Bidang P _gg
Sektor Il | Sub Bidang Verifikasi, ) . dan alat kerja
Verifikasi, Penetapan Dan Keberatan Sektor Il
Penetapan Dan Keberatan Sektor Il
Pemerintah Kabupaten Konawe | Badan Menyusun rencana kegiatan Seksi Penagihan dan
P tan D h | Bidang Pendapatan elaporan sebagai penjabaran lebih lanjut dari Mampu me| kan bahan
27 |Penata Kelola Pertambangan 1 Umum andapatan Qastshi) Bidens s S-1 Pertambangan 3000000 | 5000000 peiap Eatpen) anu I P ngsunaran

Sektor Il | Sub Bidang Penagihan Dan
Pelaporan Sektor Il

program kerja Bidang sekotr Il agar dapat digunakan
sebagai acuan kerja

dan alat kerja




ALOKASI

NO JABATAN cpns | JEMIS FORMASI UNIT PENEMPATAN NAMA PENDIDIKAN GAJIMIN | GAJI MAX URAIAN PEKERJAAN KEAHLIAN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Melaksanakan penyiapan perumusan kebijakan
daerah, pengoordinasian pelaksanaan tugas
. Perangkat Daerah, pemantauan dan evaluasi
Pemerintah Kabupaten Konawe | Badan 5 S
. pelaksanaan kebijakan daerah di bidang kelembagaan
Kepegawaian Dan Pengembangan o :
A dan analisis jabatan, pelayanan publik y
Penata Kelola Sistem Dan SUmEr Disys Wanusle Kebupatsn danMelaksanakan penyiapan perumusan kebijakan Kemarpiananglis e
28 2 = 2 Umum Konawe | Bidang Pengadaan, S-1 Teknik Telekomunikasi 3000000 5000000 'p VIRpanp ! evaluasi data, kemampuan
Teknologi Informasi ) ) daerah, pengoordinasian pelaksanaan tugas
Pemberhentian Dan Informasi Badan menyusunan data
. Perangkat Daerah, pemantauan dan evaluasi
Kepegawaian Dan Pengembangan 3 gi @
pelaksanaan kebijakan daerah di bidang kelembagaan
Sumber Daya Manuasia L )
dan analisis jabatan, pelayanan publik dan tata
laksana serta kinerja dan reformasi birokrasitata
laksana serta kinerja dan reformasi birokrasi
Melaksanakan Tugas Dalam P lol Da
Penata Kelola Sistem Dan PestistintabiKabupater Konave:| Badan Pe?na:;:tan Tekioln ?l:;f‘:)rr:raffsl::;; Prc?sedur
29 ) ) 2 Umum Pendapatan Daerah | Sekretaris | Sub $-1 Teknik Informatika 3000000 5000000 . Mengoprasikan Komputer
Teknologi Informasi ) Dan Ketentuan Yang Berlaku Dalam Rangka
Bagian Umum Dan Kepegawaian inictrasi
Mendukune Kelancaran Administ
abatan ini melakukan kegiatan pengelolaan yang
P intah Kabupaten Konawe | Badan meliputi penyiapan bahan, koardinasi dan Kemampuan Pemeliharaan
Penata Kelola Sistem Dan SRS ARt | S-1 Teknik Informatika - RUN AR e e g
30 ) ) 2 Umum Perencanaan Pembangunan Daerah | ) 3000000 5000000 |penyusunan laporan di bidang EKONOMI, agar Data dan Pengelolaan Sistem
Teknologi Informasi ) i 5-1 Teknik Komputer . - . )
Bidang Ekonomi pelaksanaan tugas Subbagian Teknologi Informasi Informasi
berjalan lancar
. Jabatan ini melakukan kegiatan pengelolaan yang
Pemerintah Kabupaten K 4 i
Penata Kelola Sistem Dan Attt M | Budgn S-1 Teknik Informatika - meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan Bisa Mengelola Data Informasi
31 ) 2 Umum Perencanaan Pembangunan Daerah | : 3000000 5000000 ) L i :
Teknologi Infarmasi : o S-1 Teknik Komputer penyusunan laporan di bidang Fisik dan Prasarana, Sistematik
Bidang Fisik Dan Prasarana y
agar pelaksanaan tugasnya berjalan lancar.
P d ini melakukan kegiat. elolaan yan
. emerintah Kabupaten Konawe | Badan ‘ Jaba_tan ini melakukan kegiatan pleng~ yang NMamiiy Mehganallsis Data
Penata Kelola Sistern Dan Perencanaan Pembangunan Daerah | S-1 Teknik Informatika - meliputi penyiapan bahan, koordinasi dan ;
32 ) 2 Umum ) ) 3000000 5000000 : Informasi dan Sistem
Teknologi Informasi Bidang Rencana Strategi, Pemantauan 5-1 Teknik Komputer penyusunan laporan di bidang RENSTRA, agar .
3 Perawatan Jaringan Komputer
Dan Evaluasi pelaksanaan tugasnva berialan lancar
P intah Kab n Konawe | Bad nata Pengelolaan Jari i dan Teknologi
Penata Kelola Sistem Dan SIERDe patenKonawe: | Badan 5-1 Teknik Informatika - Me ; g‘? o aa.n aringan Sistern dan '_3 - Penataan Kelola Slstem din
33 ) 2 Umum Perencanaan Pembangunan Daerah | . 3000000 5000000 |Informasi Bagian Bidang SOSBUD agar Terciptanya ) )
Teknologi Informasi S-1 Teknik Komputer . ; . k Teknologi Informasi
Bidang Sosial Budaya Peremajaan Sistem Informatika Yang Mutakhir
Menyelenggarakan pengelolaan teknologi informasi
yang meliputi penataan perangkat keras dan jaringan
Pemerintah Kabupaten Konawe | Badan komunikasi data, memelihara dan mengevaluasi
paiata Kalota Sisteri Dsh Perencanaan Pembangunan Daerah | S-1 Teknik Informatika - infrastruktur, pengembangan infrastruktur, dan Sleriitaan Falol Sistain
34 Teknologi Informasi 1 Umum Sekretariat Badan Perencanaan S-1 Teknik Komputer - 3000000 5000000 |fasilitas jaringan komunikasi data internal maupun —
€ Pembangunan Daerah | Sub Bagian $-1 llmu Komputer eksternal sesuai dengan peraturan yang berlaku untuk
Umum & Kepegawaian mendukung pelaksanaan tugas pokok dan fungsi
Bagian Sistem Informasi di Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah
y ; ’ : Mampu menggunakan bahan
Penata Kelola Sistem Dan Pameinbeh RatupatenKovawe:| Dinas  |5-1 slxtem Infarmas] - Melakukan kegiatan pengawasan di bidang teknologi |dan perangkat kerja Mampu
35 6 Umum Komunikasi Dan Informatika | Bidang $-1 Teknik Informatika - 3000000 5000000 ? . % . d s )

Teknologi Informasi

Penyelenggaraan E-Goverment

S-1 llmu Komputer

informasi

mengoperasikan komputer
dan menggunakan internet




ALOKASI

NO JABATAN CPNS JENIS FORMASI UNIT PENEMPATAN NAMA PENDIDIKAN GAJl MIN GAJl MAX URAIAN PEKERJAAN KEAHLIAN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Mampu menggunakan bahan
Penata Kelola Sistem Dan Penyandan Pemerintehy Kakupaten Konewe | Dinas  [51 Sistem infarmasi- Melakukan kegiatan pengawasan di bidang teknologi |dan peran kftgker'a Mampu
36 ) X 2 ) ¥ ) 2 Komunikasi Dan Informatika | Bidang S-1 Teknik Informatika - 3000000 5000000 |, y € il . E P 8 . ’
Teknologi Informasi Disabilitas informasi mengoperasikan komputer
Penyelenggaraan E-Goverment $-1 llmu Komputer
dan menggunakan internet
; ; emberikan pelayanan
Pemerintah Kabupaten Konawe | Dinas ;:bidan il :av:aian
Pengendalian Penduduk Dan Keluarga S-1 Sistem Dan Teknologi Informasi - Menelaah dan menganalisa objek kerja sesuai dengan g Kep g. ; %
Penata Kelola Sistem Dan . . . . . mengelola administrasi
37 i . 1 Umum Berencana | Sekretariat Dinas S-1 Sistem Informasi - 3000000 5000000 |prosedur yang berlaku agar semua pekerjaan dapat .
Teknologi Informasi i : . s . . kepegawaian, menata
Pengendalian Penduduk Dan Keluarga S-1 Teknologi Informasi diselesaikan secara berdayaguna dan berhasil guna.
persuratan / arsip,
Berencana Daerah
menganerasikan kamouter |
Pemerintah Kabupaten Konawe |
Peniata Kelola SiEtainiDan Kecamatan Abuki | Sekretariat S-1 Sistem Dan Teknologi Informasi - Menelaah dan menganalisa objek kerja sesuai dengan |Kernampuan analis dan
38 velisleamforma) 1 Umum Kecamatan Abuki | Sub Bagian Umum & [ S-1 Sistem Informasi - 3000000 5000000 |prosedur yang berlaku agar semua pekerjaan dapat  |evaluasi data, kemampuan
5 Kepegawaian Sekretariat Kecamatan S-1 llmu Komputer diselesaikan secara berdayaguna dan berhasil guna  {menyusunan data
Abuki
Pemerintah Kabupaten Konawe |
Penata Kelola Sistem Dan Kecamatan Amanggedo | Sekretariat $-1 Sistem Dan Teknologi Informasi - Menelaah dan menganalisa objek kerja sesuai dengan |Kemampuan analis dan
39 A — 1 Umum Kecamatan Amonggedo | Sub Bagian S-1 Sistem Informasi - 3000000 5000000 |prosedur yang berlaku agar semua pekerjaan dapat  |evaluasi data, kemampuan
o Umum & Kepegawaian Sekretariat S-11lmu Komputer diselesaikan secara berdayaguna dan berhasil guna menyusunan data
Kecamatan Amonggeda
Pemerintah Kabupaten Konawe |
baiits Kelols Setem Dan Kecamatan Anggaberi | Sekretariat $-1 Sistem Dan Teknologi Informasi - Menelaah dan menganalisa objek kerja sesuai dengan |Kemampuan analis dan
40 R 2 Umum Kecamatan Anggaberi | Sub Bagian $-1 Sistem Informasi - 3000000 5000000 |prosedur yang berlaku agar semua pekerjaan dapat |evaluasi data, kemampuan
e Umum & Kepegawalan Sekretariat S-1 llmu Komputer diselesaikan secara berdayaguna dan berhasil guna  |menyusunan data
Kecamatan Angeaberi
Pemerintah Kabupaten Konawe |
T Tm—— Kecamatan Anggalomoare | Sekretariat  |S-1 Sistem Dan Teknologi Informasi - Menelaah dan menganalisa objek kerja sesual dengan |[Kemampuan analis dan
41 AN——————— 1 Umum Kecamatan Anggalomoare | Sub Bagian | 5-1 Sistem Informasi - 3000000 5000000 |prosedur yang berlaku agar semua pekerjaan dapat |evaluasi data, kemampuan
€ Umum & Kepegawaian Sekretariat S-1llmu Komputer diselesaikan secara berdayaguna dan berhasil guna  |menyusunan data
Ke;amamn&nﬁzalnmmm
Pemerintah Kabupaten Konawe |
T Kecamatan Asinua | Sekretariat $-1 Sistem Dan Teknologi Informasi - Menelaah dan menganalisa objek kerja sesuai dengan |Kemampuan analis dan
42 I 1 Umum Kecamatan Asinua | Sub Bagian Umum & | 5-1 Sistem Informasi - 3000000 5000000 |prosedur yang berlaku agar semua pekerjaan dapat  |evaluasi data, kemampuan
8 Kepegawaian Sekretariat Kecamatan S-1 llmu Komputer diselesaikan secara berdayaguna dan berhasil guna  |menyusunan data
Asinua
Pemerintah Kabupaten Konawe |
bansts Kelols Slien OS5 Kecamatan Besulutu | Sekretariat $-1 Sistem Dan Teknologi Informasi - Menelaah dan menganalisa objek kerja sesuai dengan |Kemampuan analls dan
43 e 1 Umum Kecamatan Besulutu | Sub Bagian Umum | S-1 Sistem Informasi - 3000000 5000000 |prosedur yang berlaku agar semua pekerjaan dapat |evaluasi data, kemampuan
g & Kepegawaian Sekretariat Kecamatan S-1 llmu Komputer diselesaikan secara berdayaguna dan berhasil guna  |menyusunan data
Besuluty
Pemerintah Kabupaten Konawe |
Paviats HatalhSier Gan Kecamatan Bondoala | Sekretariat S-1 Sistem Dan Teknologi Informasi - Menelaah dan menganalisa objek kerja sesuai dengan |Kemampuan analis dan
44 Telinaleal tifsrimias 1 Umum Kecamatan Bondoala | Sub Bagian Umum | 5-1 Sistem Informasi - 3000000 5000000 |prosedur yang berlaku agar semua pekerjaan dapat  |evaluasi data, kemampuan
g & Kepegawaian Sekretariat Kecamatan S-1 llmu Komputer diselesaikan secara berdayaguna dan berhasil guna  |menyusunan data
Bondoala
Pemerintah Kabupaten Konawe |
T, Kecamatan Kapoiala | Sekretariat $-1 Sistem Dan Teknologi Informasi - Menelaah dan menganalisa objek kerja sesuai dengan [Kemampuan analis dan
45 b & Umum Kecamatan Kapoiala | Sub Bagian Umum | $-1 Sistem Informasi - 3000000 5000000 |prosedur yang berlaku agar semua pekerjaan dapat |evaluasi data, kemampuan

Teknologi Informasi

& Kepegawaian Sekretariat Kecamatan

Kapoiala

S-1 llmu Komputer

diselesaikan secara berdayaguna dan berhasil guna

menyusunan data




ALOKASI

NO JABATAN CPNS JENIS FORMASI UNIT PENEMPATAN NAMA PENDIDIKAN GAJI MIN GAJI MAX URAIAN PEKERJAAN KEAHLIAN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Pemerintah Kabupaten Konawe |
Penata Kelola Sistern Dan Kecamatan Konawe | Sekretariat S-1 Sistem Dan Teknologi Informasi - Menelaah dan menganalisa objek kerja sesuai dengan |Kemampuan analis dan
46 T —— 1 Umum Kecamatan Konawe | Sub Bagian Umum | -1 Sistem Informasi - 3000000 5000000 |prosedur yang berlaku agar semua pekerjaan dapat  |evaluasi data, kemampuan
& Kepegawaian Sekretariat Kecamatan S-1 llmu Komputer diselesaikan secara berdayaguna dan berhasil guna  |menyusunan data
Kanawe
Pemerintah Kabupaten Konawe |
Pessaia KTl S BEh Kecamatan Lalonggasumeeto | S-1 Sistem Dan Teknologi Informasi - Menelaah dan menganalisa objek kerja sesuai dengan |Kemampuan analis dan
47 Teknoioghirtbrinad 1 Umum Sekretariat Kecamatan Lalonggasumeeto | S-1 Sistem Informasi - 3000000 5000000 |prosedur yang berlaku agar semua pekerjaan dapat  |evaluasi data, kemampuan
| Sub Bagian Umum & Kepegawaian 5-1 llmu Komputer diselesaikan secara berdayaguna dan berhasil guna  |menyusunan data
Sekretariat Kecamatan Lalonggasumeeto
Pemerintah Kabupaten Konawe |
T - Kecamatan Lambuya | Sekretariat S-1 Sistem Dan Teknologi Informasi - Menelaah dan menganalisa objek kerja sesuai dengan |Kemampuan analis dan
48 Telinolog) irfarmas) 1 Umum Kecamatan Lambuya | Sub Bagian Umum | $-1 Sistem Informasi - 3000000 5000000 |prosedur yang berlaku agar semua pekerjaan dapat  |evaluasi data, kemampuan
& Kepegawaian Sekretariat Kecamatan S-1 llmu Komputer diselesaikan secara berdayaguna dan berhasil guna  [menyusunan data
Lambuyva
Pemerintah Kabupaten Konawe |
perats i St b Kecamatan Latoma | Sekretariat S-1 Sistem Dan Teknologi Informasi - Menelaah dan menganalisa objek kerja sesuai dengan |Kemampuan analis dan
49 Teknologl iffarmas! 1 Umum Kecamatan Latoma | Sub Bagian Umum &| S-1 Sistem Informasi - 3000000 5000000 |prosedur yang berlaku agar semua pekerjaan dapat  |evaluasi data, kemampuan
Kepegawaian Sekretariat Kecamatan 5-1 llmu Komputer diselesaikan secara berdayaguna dan berhasil guna  |[menyusunan data
Latoma
Pemerintah Kabupaten Konawe |
T Kecamatan Meluhu | Sekretariat §-1 Sistem Dan Teknologi Informasi - Menelaah dan menganalisa objek kerja sesuai dengan |Kemampuan analis dan
50 Teknologi Informasi i | Umum Kecamatan Meluhu | Sub Bagian Umum | S-1 Sistem Informasi - 3000000 5000000 |prosedur yang berlaku agar semua pekerjaan dapat  |evaluasi data, kemampuan
& Kepegawaian Sekretariat Kecamatan S-1 llmu Komputer diselesaikan secara berdayaguna dan berhasil guna  |menyusunan data
Per:;g:'?ntah Kabupaten Konawe |
Pt Nalol Sistei B Kecamatan Morosi | Sekretariat S-1 Sistem Dan Teknologi Informasi - Menelaah dan menganalisa objek kerja sesuai dengan |[Kemampuan analis dan
51 Teknologl informas! 1 Umum Kecamatan Morosi | Sub Bagian Umum & | S-1 Sistem Informasi - 3000000 5000000 |prosedur yang berlaku agar semua pekerjaan dapat  |evaluasi data, kemampuan
Kepegawaian Sekretariat Kecamatan 5-1 limu Komputer diselesaikan secara berdayaguna dan berhasil guna  |menyusunan data
Pemerintah Kabupaten Konawe |
Pl Nalols SHtEi. D Kecamatan Onembute | Sekretariat $-1 Sistem Dan Teknologi Informasi - Menelaah dan menganalisa objek kerja sesuai dengan |[Kemampuan analis dan
52 Teknologl Informasi 1 Umum Kecamatan Onembute | Sub Bagian S-1 Sistem Informasi - 3000000 5000000 |prosedur yang berlaku agar semua pekerjaan dapat |evaluasi data, kemampuan
Umum & Kepegawaian Sekretariat S-1 limu Komputer diselesaikan secara berdayaguna dan berhasil guna  |menyusunan data
Kecamatan Onembute
Pemerintah Kabupaten Konawe |
Paitista Kelols Sistiih Dan Kecamatan Padangguni | Sekretariat $-1 Sistem Dan Teknologi Informasi - Menelaah dan menganalisa objek kerja sesuai dengan |[Kemampuan analis dan
53 Teknologi Irformas) 1 Umum Kecamatan Padangguni | Sub Bagian S-1 Sistem Informasi - 3000000 5000000 |prosedur yang berlaku agar semua pekerjaan dapat  |evaluasi data, kemampuan
Umum & Kepegawaian Sekretariat S-1 llmu Komputer diselesaikan secara berdayaguna dan berhasil guna  |menyusunan data
Kecamatan Padangeuni
Pemerintah Kabupaten Konawe |
Pesisits Kelbla SISt Dah Kecamatan Pondidaha | Sekretariat S-1 Sistem Dan Teknologi Informasi - Menelaah dan menganalisa objek kerja sesuai dengan |Kemampuan analis dan
54 Teknologl informas] 1 Umum Kecamatan Pondidaha | Sub Bagian S-1 Sistem Informasi - 3000000 5000000 |prosedur yang berlaku agar semua pekerjaan dapat |evaluasi data, kemampuan
Umum & Kepegawaian Sekretariat 5-1 limu Komputer diselesaikan secara berdayaguna dan berhasil guna  |[menyusunan data
PaRais Kelils S Dan Pemerintah Kabupaten Konawe | §-1 Sistem Dan Teknologi Informasi - Menelaah dan menganalisa objek kerja sesuai dengan |Kemampuan analis dan
55 1 Umum Kecamatan Puriala | Sekretariat Camat S-1 Sistem Informasi - 3000000 5000000 |prosedur yang berlaku agar semua pekerjaan dapat |evaluasi data, kemampuan

Teknologi Informasi

Puriala

5-1 limu Komputer

diselesaikan secara berdayaguna dan berhasil guna

menyusunan data




ALOKASI

NO JABATAN CPNS JENIS FORMASI UNIT PENEMPATAN NAMA PENDIDIKAN GAJI MIN GAJI MAX URAIAN PEKERJAAN KEAHLIAN
1 2 3 4 6 7 8 9 10
Pemerintah Kabupaten Konawe |
penata Kelola Sistem Dan Kecamatan Routa | Sekretariat $-1 Sistem Dan Teknologi Informasi - Menelaah dan menganalisa objek kerja sesuai dengan |Kemampuan analis dan
56 TekHoloal (ifornas 1 Umum Kecamatan Routa | Sub Bagian Umum & | 5-1 Sistem Informasi - 3000000 5000000 |prosedur yang berlaku agar semua pekerjaan dapat  |evaluasi data, kemampuan
6 Kepegawaian Sekretariat Kecamatan S-1 limu Komputer diselesaikan secara berdayaguna dan berhasil guna menyusunan data
Routa
Pemerintah Kabupaten Konawe " . - : :
: P e 5-1 Sistem Dan Teknologi Informasi - Menelaah dan menganalisa objek kerja sesuai dengan |Kemampuan analis dan
Penata Kelola Sistem Dan Kecamatan Sampara | Sub Bagian Umum . . . )
57 ; 1 Umum . ) $-1 Sistem Informasi - 3000000 5000000 |prosedur yang berlaku agar semua pekerjaan dapat  |evaluasi data, kemampuan
Teknologi Informasi & Kepegawaian Sekretariat Kecamatan Y ) :
D 5-1 llmu Komputer diselesaikan secara berdayaguna dan berhasil guna  |menyusunan data
Pemerintah Kabupaten Konawe |
Piiits ReloR Sistamn Dat Kecamatan Soropia | Sekretariat S-1 Sistem Dan Teknologi Informasi - Menelaah dan menganalisa objek kerja sesuai dengan [Kemampuan analis dan
58 Teknologi Informasi 1 Umum Kecamatan Soropia | Sub Bagian Umum &/ 5-1 Sistem Informasi - 3000000 5000000 |prosedur yang berlaku agar semua pekerjaan dapat [evaluasi data, kemampuan
¢ Kepegawalan Sekretariat Kecamatan S-1 Himu Komputer diselesaikan secara berdayaguna dan berhasil guna  |menyusunan data
Soropia
Pemerintah Kabupaten Konawe |
piarits Reloks Sisterh Dak Kecamatan Tongauna | Sekretariat S-1 Sistem Dan Teknologi Informasi - Menelaah dan menganalisa objek kerja sesuai dengan [Kemampuan analis dan
59 Teknologl Informasi 1 Umum Kecamatan Tongauna | Sub Bagian S-1 Sistem Informasi - 3000000 5000000 |prosedur yang berlaku agar semua pekerjaan dapat  |evaluasi data, kemampuan
% Umum & Kepegawaian Sekretariat $-1 llmu Komputer diselesaikan secara berdayaguna dan berhasil guna  |menyusunan data
Kecamatan Toneauna
Pemerintah Kabupaten Konawe |
Peiista Kélohs Sistem D Kecamatan Uepai | Sekretariat S$-1 Sistem Dan Teknologi Informasi - Menelaah dan menganalisa objek kerja sesuai dengan |Kemampuan analis dan
60 S S 1 Umum Kecamatan Uepai | Sub Bagian Umum & | $-1 Sistem Informasi - 3000000 5000000 |prosedur yang berlaku agar semua pekerjaan dapat |evaluasi data, kemampuan
¥ Kepegawaian Sekretariat Kecamatan S-1 llmu Komputer diselesaikan secara berdayaguna dan berhasil guna  |menyusunan data
Uepai
Pemerintah Kabupaten Konawe |
Benats Kelols SEtein Din Kecamatan Unaaha | Sekretariat S-1 Sistem Dan Teknologi Informasi - Menelaah dan menganalisa objek kerja sesuai dengan |Kemampuan analis dan
61 ikl inaed a Umum Kecamatan Unaaha | Sub Bagian Umum | S5-1 Sistem Informasi - 3000000 5000000 |prosedur yang berlaku agar semua pekerjaan dapat  |evaluasi data, kemampuan
L Dan Kepegawaian Sekretariat Kecamatan | $-1 limu Komputer diselesaikan secara berdayaguna dan berhasil guna  |menyusunan data
Unaaha
Pemerintah Kabupaten Konawe |
Dt Kalo i Sieten B Kecamatan Wawotobi | Sekretariat 5-1 Sistem Dan Teknologi Informasi - Menelaah dan menganalisa objek kerja sesuai dengan |Kemampuan analis dan
62 Tekrioloid inforfrias] 3 i Umum Kecamatan Wawotobi | Sub Bagian S-1 Sistem Informasi - 3000000 5000000 |prosedur yang berlaku agar semua pekerjaan dapat |evaluasi data, kemampuan
& Umum Dan Kepegawaian Sekretariat $-1 llmu Komputer diselesaikan secara berdayaguna dan berhasil guna  |menyusunan data
Kecamatan Wawaotobi
Pemerintah Kabupaten Konawe |
Bt Retels Sen Dan Kecamatan Wonggeduku | Sekretariat $-1 Sistem Dan Teknologi Informasi - Menelaah dan menganalisa objek kerja sesuai dengan |Kemampuan analis dan
63 S 1 Umum Kecamatan Wonggeduku | Sub Bagian S-1 Sistem Informasi - 3000000 5000000 |prosedur yang berlaku agar semua pekerjaan dapat  |evaluasi data, kemampuan
g Umum & Kepegawaian Sekretariat S-1llmu Komputer diselesaikan secara berdayaguna dan berhasil guna  |menyusunan data
Kﬂ:ﬂmﬁlﬁ.%“bglﬂi&dukﬁ
Pemerintah Kabupaten Konawe |
K n n| ku t
) ecamat-a Whiiggediik Barat] 5-1 Sistem Dan Teknologi Informasi - Menelaah dan menganalisa objek kerja sesuai dengan |[Kemampuan analis dan
Penata Kelola Sistem Dan Sekretariat Kecamatan Wonggeduku . . . .
64 ) . 1 Umum ) | $-1 Sistem Informasi - 3000000 5000000 |prosedur yang berlaku agar semua pekerjaan dapat  |evaluasi data, kemampuan
Teknologi Informasi Barat | Sub Bagian Umum & Kepegawaian y : ;
) S-1 limu Komputer diselesaikan secara berdayaguna dan berhasil guna  |menyusunan data
Sekretariat Kecamatan Wonggeduku
rat
. . . Melaksanakan kegiatan teknologi informasi berbasis |Mampu menggunakan bahan
Penata Kelola Sistem Dan Pameriitaly Kabupaten Komwe:| wd SstenBan Teknalogt Informas! - komputer yan, mgeli uti tata keila dan tata laksana |dan Fz:_raﬁ kagtg:er'a Mampu
65 i Umum Sekretariat Daerah | Asisten Administrasi | S-1 Teknik Informatika - 3000000 5000000 P yang P P £ 3

Teknologi Informasi

Umum (Asisten lii) | Bagian Organisasi

5-1 llmu Komputer

teknologi informasi, infrastruktur teknologi informasi,
serta sistem informasi dan multimedia

mengoperasikan komputer
dan menggunakan internet




ALOKASI

NO JABATAN CPNS JENIS FORMASI UNIT PENEMPATAN NAMA PENDIDIKAN GAJI MIN | GAJI MAX URAIAN PEKERJAAN KEAHLIAN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Pemerintah Kabupaten Konawe | Dinas  [D-lii lmu Hukum - X . Mampu menggunakan bahan
. . . . Melakukan kegiatan pengelolaan yang meliputi -
Penata Laksana Agraria Dan Tata Pekerjaan Umum, Penataan Ruang, D-lii Geomatika - : : dan perangkat kerja Mampu
66 10 Umum ; ! : 2500000 | 4500000 |penyiapan bahan, koordinasi dan penyusunan laporan )
Ruang Perumahan Dan Kawasan Pemukiman | | D-lii Geografi - o ifibang sl ruan mengoperasikan komputer
Bidang Tata Ruang D-lii Administrasi Negara B o dan menggunakan internet
Pemerintah Kabupaten Konawe | Dinas 1 Teknik Arciaktit Melakukan kegiatan yang meliputi Mampu menggunakan bahan
Pekerjaan Umum, Penataan Ruang, : . i engumpulan,pengklasifikasian, dan penelaahan dan perangkat kerja Mampu
67 |Pengawas Jaringan Utilitas 5 Umum ) 6 51 Teknik Sipil - 3000000 | 5000000 [PS"EUMPUIENPENE 5 PRKERGRNS SEraaE
Perumahan Dan Kawasan Pemukiman | . untuk menyusun jadwal pengawasan dan membuat  |mengoperasikan komputer
. . S-1 Teknik Elektro . )
Bidang Bina Marga laporan dan rekomendasi dan menggunakan internet
Pemerintah Kabupaten Konawe | Dinas  |S-1 Teknik Arsitektur - Melakukan kegiatan yang meliputi pengumpulan, Mampu menggunakan bahan
Pekerjaan Umum, Penataan Ruang, S-1 Teknik Sipil - klasifikasian, dan penelaahan untuk menyusun  |dan perangkat kerja Mampu
68 |Pengawas Jaringan Utilitas 10 Umum i -g 3 A " 3000000 | 5000000 Peng ke P ¥ i g ¥ I P
Perumahan Dan Kawasan Pemukiman | | S-1 Teknik Planologi - jadwal pengawasan dan membuat laporan dan mengoperasikan komputer
Bidang Cipta Karya $-1 Teknik Elektro rekomendasi dan menggunakan internet
Pemerintah Kabupaten Konawe | Dinas Melakukan kegiatan yang meliputi Mampu menggunakan bahan
Pekerjaan Umum, Penataan Ruang, S-1 Teknik Arsitektur - engumpulan,pengklasifikasian, dan penelaahan dan perangkat kerja Mampu
69 |Pengawas Jaringan Utilitas 10 Umum ! ; .g e 3000000 | 5000000 pengumpiian;p ,g ' g » i 8 ; i P
Perumahan Dan Kawasan Pemukiman | | S-1 Teknik Sipil untuk menyusun jadwalpengawasan dan membuat  |mengoperasikan komputer
Bidang Perumahan laporan dan rekomendasi dan menggunakan internet
Melakukan pengawasan metrologi legal meliputi
pengawasan uttp, pengawasan bdkt, pengawasan
enggunaan satuan ukuran, pemberdayaan
Pengawas Kemetrologian Ahli FERsiNEnKaRUpBTWGREKE [Dikes ({5~ Eonoral- fnasgirakat erlind:nuarn m:s r!a:rakrat ;alam hal
70 & g 1 Umum Koperasi, Usaha Kecll Menegah, S-1 Teknik Pertambangan - 3000000 | 5000000 Y P 8 ¥ teliti
Pertama a " L . N penggunaan uttp, bdkt dan satuan ukuran,
Perindustrian Dan Perdagangan S-1 Administrasi Publik
pengembangan kualitas
pengawasan metrologi legal yang bersifat preventif,
dan penyelesaian pengaduan masyarakat.
Memimpin dan melaksanakan penyusunan bahan
koordinasi kelembagaan koperasi , pengkajian
pengesahan pembentukan, penggabungan dan
eleburan, pembubaran koperasi, pengkajian izin
Pttt fardn Nibmwn | ihas S-1 Ekonomi Esahaudan op erasional ko eprasl se?'ta gini usaha
71 |Pengawas Koperasi Ahli Pertama 2 Umum Koperasi, Usaha Kecil Menegah, 3000000 | 5000000 P X " - ) ! efektif dan Efisien
; " S-1 Manajemen melakukan tugas kedinasan lainnya sesuai dengan
Perindustrian Dan Perdagangan i R
tugas pokok, fungsi serta kewenangan yang dimiliki
untuk mendukung
tersedianya data kelembagaan koperasi yang
dibutuhkan oleh instansi terkait.
S-1 Teknik Kimia -
Pemerintah Kabupaten Konawe | Dinas | S-1 Teknik Geologi - Melaksanakan pengawasan dan/atau penegakan Mampu menggunakan bahan
7 Pengawas Lingkungan Hidup 5 Urnum Lingkungan Hidup | Bidang Penataan S-1 Teknik Pertambangan - 3 5000000 hukum lingkungan hidup sesuai prosedur untuk dan perangkat kerja Mampu
Ahli Pertama Pengawasan Dan Pembangunan $-1 Teknik Perminyakan - kelancaran rencana dan program kegiatan yang telah |mengoperasikan komputer
Lingkungan S-1 Teknik Industri - ditetapkan dan menggunakan internet
S-1 Geografi
Melakukan kegiatan penyediaan data dan informasi
statistik, analisis dan pengembangan statistik melalui
Pemerintah Kabupaten Konawe | pembuatan rencana tabulasi kegiatan statistik,
73 |Pengawas Pendataan Statistik 1 Umum Sekretariat Daerah | Asisten Administrasi |S-1 Statistika 3000000 | 5000000 |pengumpulan data, tabulasi data, pengelolaan peta  |teliti

Umum (Asisten lii} | Bagian Organisasi

digital guna memberikan pengarahan statistik dalam
rangka penyusunan dan penyebarluasan statistik

kegiatan kelembagaan




ALOKASI

NO JABATAN CPNS JENIS FORMASI UNIT PENEMPATAN NAMA PENDIDIKAN GAJI MIN | GAH MAX URAIAN PEKERJAAN KEAHLIAN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Membantu melaksanakan penyiapan bahan
kebijakan, koordinasi, pembinaan,
. engendalian kegiatan di seksi Pengelolaan Data
Pemeriatan Kabypaten Konawe:| Badan D-1V Statistik ztatlgstik dan Infogrmasi dengan ; Pengetahuan Tata Kelola Data
74 |Pengawas Pendataan Statistik 1 Umum Perencanaan Pembangunan Daerah | o 3000000 | 5000000 < i e g p
: S-1 Statistik merencanakan, mencari, mendistribusikan, Statistik
Bidang Sosial Budaya . Y
mengoordinasikan, mengevaluasi dan
melaporkan agar pelaksanaan tugas berjalan secara
optimal.
Melaksanakan kegiatan yang meliputi pengumpulan,
Pengawas Perdagangan Ahli pemeritiahkebupnteniheonawe: | Divms |5k elricKomputer- en k[asifikasian?ﬂan e:elgahan?mt:; e
75 6 Bang 1 Umum Koperasi, Usaha Kecil Menegah, S-1 Ekonomi - 3000000 | 5000000 peng . P : efektif dan efisien
Pertama . 5 ! : menyimpulkan dan menyusun rekomendasi di bidang
Perindustrian Dan Perdagangan S-1 Administrasi Publik
perdagangan
Mampu Melaksanakan
Pemerintah Kabupaten Konawe | Dinas "Melaksanakan Kebijakan Teknis Pengembangan Kegiatan Bidang
P lola Kesehatan Ikan Ahli Perikanan | Bidang Pengembangan Sumberdaya dan Kelembagaan; melaksanakan Pel bangan Sumber Daya,
76 engelola Kesehatan tkan Ahli N — | Bidang Peng g S—— 3 5 0 ‘ rdaya aln e gaa ngembang y
Pertama Sumber Daya, Kelembagaan Dan Kebijakan Teknis Pengembangan Sumberdaya dan Kelembagaan Dan
Pengawasan Sumber Daya Kelembagaan; " Pengawasan Sumber Daya
Perikanan
"Mampu Melakukan kegiatan
"Melakukan kegiatan yang meliputi yang meliputi
koordinasi,penerimaan dan pengumpulan koordinasi,penerimaan dan
Pemerintah Kabupaten Konawe | Dinas aduan,pengklasifikasian, analisa serta verifikasi data  |pengumpulan
K ikasi Dan Inf tika | Bidan kon ntuk menyimpulkan dan m duan,pengklasifikasian,
77 |Pengendali konter intermet = _— omunikasi Dan In orr.na a | . g |51 1imu Komunikasi 3 5 onten ir!ternet u u- yi rpr k a‘ enyusun |a u. peng a5|' ;
Pengelolaan Informasi Dan Komunikasi pemblokiran konten internet ilegal sesuai prosedur  |analisa serta verifikasi data
Publik dan ketentuan yang berlaku agar pelaksanaan konten internet untuk
pekerjaan sesuai dengan program yang telah disusun |menyimpulkan dan menyusun
dan peraturan perundang-undangan” pemblokiran konten internet
ilegal
. melaksanakan Pemberdayaan Masyarakat melalui Mampu menggunakan bahan
Penggerak Swadaya Masyarakat PemerknalKacUpaten Kenawe | iasa enggerakan kswadayaan masyarakat dalam rangka |dan alat kerja & Mampu
78 lgg i ¥ 1 Umum Narkotika Kabupaten Konawe | Seksi 5-1 Hukum 3000000 | 5000000 peneg Y 6 '. P
Ahli Pertama Pecegahan Pemberantasan Peyalahgunaan dan mengoperasikan komputer
Pemberantasan \
Peredaran Gelap dan menggunakan internet
D-IV Teknologi Pertanian -
-IV Penyuluh Pertanian -
D SAYUAT Eranian ) Melaksanakan kegiatan utama berupa Persiapan,
) X S-1 lmu Hama Dan Penyakit Tanaman - Mampu menggunakan bahan
T mm— Pemerintah Kabupaten Konawe | Dinas % Peiniliilian PR Pelaksanaan, Evaluasi dan Pelaporan, Pengembangan dan alat keria & Mampu
79 Y 73 Umum Tanaman Pangan, Hortikultura Dan v 3000000 | 5000000 |Penyuluhan Pertanian serta Pengembangan Profesi j, P
Pertama $-1 Agronomi - X . ks mengoperasikan komputer
Perkebunan . Penyuluh Pertanian dan kegiatan penunjang )
S-1 Agribisnis - . dan menggunakan internet
. . . penyuluhan pertanian
$-1 Sosial Ekanomi Pertanian -
S-1 Agroteknologi
Mampu berkomunikasi untuk
mengajak, menggerakkan dan
Pemerintah Kabupaten Konawe | Dinas  |D-lii Penyuluhan Pertanian - Melaksanakan kegiatan utama berupa Persiapan, memotivasi orang lain,
T P , Hortikultura D D-lii lmu Tanah - Pelak , Evaluasi dan Pelaporan, Pengembangan |mampu m unakan
80 |Penyuluh Pertanian Terampil 3 Umum SNSTRETA ARg AN DL @ an I 2500000 | 4500000 ol P 8 & P MENERCR

Perkebunan | Bidang Sarana,Prasarana
Dan Penyuluhan

D-lii Agronomi -
D-lii Perkebunan

Penyuluhan Pertanian serta Pengembangan Profesi
Penyuluh

komputer dan Teknologi
Informasi, mampu
menggunakan alat bantu
penyuluhan pertanian.




ALOKASI

NO JABATAN CPNS JENIS FORMASI UNIT PENEMPATAN NAMA PENDIDIKAN GAJI MIN GAJI MAX URAIAN PEKERJAAN KEAHLIAN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Pemerintah Kabupaten Konawe | Mampu menggunakan bahan
Penyusun Materi Hukum Da Inspektorat Daerah | Sekretariat Melaksanakan Pengumpulan Bahan Penyusunan dan alat kerja & Mampu
gy || cryusun Ma " 1 Umum P | Snantards $-1 Hukum 3000000 | 5000000 i ¥ : P
Perundang-Undangan Inspektorat Daerah | Sub Bagian Produk Hukum Daerah mengoperasikan komputer
Administrasi Umum dan menggunakan internet
Pemerintah Kabupaten Konawe | Mampu menggunakan bahan
Penyusun Materi Hukum Da Inspektorat Daerah | Sekretariat Melaksanakan Pengumpulan Bahan Penyusunan dan alat kerja & Mampu
g | =W " 1| Lulusan Terbaik || "-F ' _ 5-1 Hukum 3000000 | 5000000 R g ? P
Perundang-Undangan Inspektorat Daerah | Sub Bagian Produk Hukum Daerah mengoperasikan komputer
Administrasi Umum dan menggunakan internet
Pemerintah Kabupaten Konawe | Badan
Kepegawaian Dan Pengembangan Melakukan Kegiatan Pengumpulan dan
P Materi S ia Kabupat lasifiksi , inf i, teri Mampu men| akan bahan
83 enyusun Materi Hukum Dan 3 T umber Daya Manusia _a upaten . -1 Hukum 3 00 5000000 Pengklasi lkS{an data, informasi, dan materi ampu ggun
Perundang-Undangan Konawe | Bidang Mutasi Dan Pramosi pengharmonisan Peraturan Perundang-undangan dan alat kerja
Badan Kepegawaian Dan Pengembangan sesuai dengan ketentuan yang berlaku
Sumber Daya Manusia
Pemerintah Kabupaten Konawe | Mampu menggunakan bahan
Perancang Peraturan Perundang Sekretariat Daerah | Asisten Menyiapkan Rancangan Peraturan PerUndang- dan perangkat kerja Mampu
84 u $-1 Huki 3000000 000000
Undangan Ahli Pertama 2 ) Pemerintahan Dan Kesra (Asisten 1} | il s Undangan Daerah dan Menfasilitasi pembahasannya |mengoperasikan komputer
Bagian Hukum dan menggunakan internet
Welakukan penylapan, pengumpulan dan pengolanan
bahan perumusan Mampu Mengkordinasikan
Pemerintah Kabupaten Konawe | kebijakan teknis dalam rangka pelaksanaan kegiatan |Tugas Jabatan, Mampu
Sekretariat Daerah | Asiste d lapo Mengoperasikan Komputer
85 |Perencana Ahli Pertama 1 Umum ' " 5-1 Ekonomi 3000000 | 5000000 |°°" PE1@POran _ gon P
Perekonomian Dan Pembangunan pengendalian dan evaluasi guna menyelesaikan tugas |Dan Menggunakan Internet
(Asisten li) | Bagian Perekonomian pokok dan fungsi Perencanaan sesuai dengan dan Mampu Melaksanakan
peraturan perundang-undangan yang Kegiatan Bidang Perencanaan
harlali
Menyiapkan, melakukan dan menyelesaikan kegiatan
perencanaan yang meliputi identifikasi permasalahan,
erumusan alternatif kebijaksanaan perencanaan, Mampu men, kan bahan
e il Ritipat, (Eraw [[Dines S-1 Agribisnis pen kajian alternatif, em,entuaan alteF:'natif dan dan aTat ker'agglu::amn u
86 [Perencana Ahli Pertama 1 Umum Tanaman Pangan, Hortikultura Dan e ) 3000000 5000000 pengral Gl " J, i
; S-1 Perencanaan Wilayah Dan Kota rencana pelaksanaan, pengendalian pelaksanaan dan |mengoperasikan komputer
Perkebunan | Sekretariat . . .
penilaian hasil pelaksanaan sesuai dengan prosedur |dan menggunakan internet
yang berlaku agar semua pekerjaan dapat
diselesaikan secara berdayaguna dan berhasilguna.
Melakukan kegiatan penyusunan yang meliputi
pengumpulan, pengklasifikasian dan penelaahan Min 2 tahun di sector terkait
) . untuk menyimpulkan dan menyusun rekomendasi ekonomi, sumber daya alam
. Pemerintah Kabupaten Konawe | Dinas . o e : "
87 |Perencana Ahli Pertama 2 Umum S-1 Akuntansi 3000000 5000000 |dibidang perencana dan pelaporan dilingkup dinas infrastruktur, tata ruang,

Pemberdayaan Masyarakat Dan Desa

pemberdayaan masyarakat dan desa, sesuai rencana
dan program kegiatan yang telah ditetapkan agar
seluruh kegiatan terlaksana dengan baik

sosial, budaya dan
pemerintahan .




ALOKASI

NO JABATAN CPNS JENIS FORMASI UNIT PENEMPATAN NAMA PENDIDIKAN GAJI MIN | GAJI MAX URAIAN PEKERJAAN KEAHLIAN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Melakukan penyiapan, pengumpulan dan pengolahan |Mampu Mengkordinasikan
Pemerintah Kabupaten Konawe | bahan perumusan kebijakan teknis dalam rangka Tugas Jabatan, Mampu
Sekretariat Daerah | Asisten A istrasi elaks kegiatan dan pelaporan pengendalian Mengoperasikan Komputer
88 |Perencana Ahli Pertama 1 Umum ) er?. l ) = Aaminl st S-1 Ekonomi Manajemen 3000000 | 5000000 peiS anaarf gy B p P RERE Eap o
Umum (Asisten lii) | Bagian Perencanaan dan evaluasi guna menyelesaikan tugas pokok dan Dan Menggunakan Internet
Dan Keuangan fungsi Subbag Perencanaan sesuai dengan peraturan |dan Mampu Melaksanakan
perundang-undangan yang berlaku Keglatan Bidang Perencanaan
"Menyiapkan, mengkaji, merumuskan kebijakan dan
menyusun rencana pembangunan pada instansi Mampu melaksanakan
Pemerintah Kabupaten Konawe | Dinas pemerintah secara teratur dan sistematis, termasuk  |kegiatan penelaahan dalam
89 |Perencana Ahli Pertama 2 Umum Komunikasi Dan Informatika | Sub Bag.  |S-1 Ekonomi Manajemen 3000000 | 5000000 |mengendalikan, memantau, dan mengevaluasi rangka penyusunan
Umum & Kepegawaian pelaksanaan rencana pembangunan. rekomendasi di bidang
rangka penyusunan rekomendasi kebijakan di bidang |Perencanaan
Perencanaan"
menyiapkan, mengkaji, merumuskan kebijakan dan
menyusun rencana pembangunan pada Instansi Dinas
PameiftahKahupaten fansws |.Dines Ke evmudaan Olahr: a dan gariwiszta secara teratur |Mampu Mengoperasikan
90 |Perencana Ahli Pertama 1 Umum Kepemudaan, Olah Raga Dan Pariwisata | |S-1 Akuntansi 3000000 | 5000000 P . ) € i ¥ 80P
Sekrstapat dan sistematis, termasuk mengendalikan, memantau, [Komputer
dan mengevaluasi pelaksanaan rencana
pembangunan
Pemerintah Kabupaten Konawe Mampu menggunakan bahan
Sekretariat Dprd |pBa jan Persidaln an, |51 Ekonomi- S-1limu Politik Menylapkan bahan dan menyusun konsep risalah 1, | a':at ker'ag Z Mampu
91 |Perisalah Legislatif Ahli Pertama 1 Umum P 8 gan, ) 3000000 | 5000000 |rapat - rapat DPRD sesuai dengan agenda dan ) P
Hukum, Hubungan Masyarakat Dan S-1 llmu Pemerintahan mengoperasikan komputer
prosedur untuk kelancaran pelaksanaan rapat
Protokoler dan menggunakan internet
Pemerintah Kabupaten Konawe | Satuan Melakukan kegiatan penegakan peraturan daerah dan |Mampu menggunakan bahan
s ; v | S-1 limu Informatika - S-1 Akuntansi- S-1 a ¥ ; = 4 a .gg
Polisi Pamong Praja Ahli Polisi Pamong Praja Dan Pemadam ; penyelenggaraan ketertiban umum dan ketentraman |dan alat kerja & Mampu
92 1 Umum . i Ekonomi - S-1 Hukum - S-1 limu 3000000 | 5000000 . i
Pertama Kebakaran | Bidang Ketertiban Umum B IR masyarakat sesuai dengan Peraturan Perundang - mengoperasikan komputer
Dan Perlindungan Masyarakat Linmas undangan dan menggunakan internet
Mengumpulkan dokumen
sesuai petunjuk teknis dan
1 peraturan berlaku,
Pemerintah Kabupaten Konawe | . .
Sekretariat Daerah | Asisten Melakukan kegatan pengolahan, pelayanan dan NRnyipka Derias sasl
93 |Pranata Kewilayahan 1 Umum = ) S-1 Perencanaan Wilayah Dan Kota 3000000 | 5000000 S g. - pEng Ll petunjuk teknis dan peraturan
Pemerintahan Dan Kesra (Asisten ) | evaluasi hasil di bidang kewilayahan
) berlaku dan Melakukan
Bagian Tata Pemerintahan
tahapan penetapan kode dan
tata kewilayahan sesuai
peraturan berlaku
) Melaksanakan kegiatan teknologi informasi berbasis |Mampu menggunakan bahan
RErEAREaN i ater Enoaiks| | HRfiss S-1 limu Informatika komputer yang meliputi tata kelola dan tata laksana |dan alat kerja & Mampu
94 |Pranata Komputer Ahli Pertama 1 Umum Perhubungan | Sekretariat Dinas 3000000 | 5000000 : _V E o o ; j.
$-1 llmu Komputer teknologi informasi, infrastruktur teknologi informasi, |mengoperasikan komputer
Perhubungan Kab. Konawe . ) . . . .
serta sistem informasi dan multimedia dan menggunakan internet
Melaksanaan Implementasi Sistem Komputer dan
Program Paket, Implementasi Database, serta
; s ) L ! Mampu menggunakan bahan
Pemerintah Kabupaten Konawe | Dinas  |S-1 Sistem Informasi - Implementasi Jaringan Komputer sesuai dengan i kit kT B MR
95 |Pranata Komputer Ahli Pertama 2 Umum Peternakan Dan Kesehatan Hewan | $-1 Teknik Komputer - 3000000 | 5000000 |kebutuhan pengguna sistem didasarkan pada ) d

Sekretariat

S-1 llmu Komputer

peraturan dan ketentuan yang berlaku demi
tersajinya data dan informasi kepegawaian yang

cenat tenat dan akiirat

mengoperasikan komputer
dan menggunakan internet




ALOKASI

No |° JABATAN CPNS JENIS FORMASI UNIT PENEMPATAN NAMA PENDIDIKAN GAJl MIN GAJl MAX URAIAN PEKERJAAN KEAHLIAN
1 2 3 4 5 6 L 8 9 10
) Melaksanakan kegiatan teknologi informasi berbasis  |Mampu menggunakan bahan
Pemeriatah Katupaten Konawe | RiGas komputer yang meliputi tata kelola dan tata laksana |dan alat kerja & Mampu
I
96 |Pranata Komputer Ahli Pertama 2 Umum Kesehatan | Uptd Rumah Sakit Umum 5-1 Teknik Informatika 3000000 5000000 P ) ,v # . p i . i e
teknologi informasi, infrastruktur teknologi informasi, mengoperasikan komputer
Daerah Kabupaten Konawe 5 ; ’ i ;
serta sistem informasi dan multimedia dan menggunakan internet
. Melaksanakan kegiatan merencanakan, menganalisis,
Pemerintah Kabupaten Konawe | Dinas A e dapat menoperasikan
97 |Pranata Komputer Ahli Pertama 2 Umum Pendidikan Dan Kebudayaan | Sekretariat |S-1 llmu Komputer 3000000 5000000 8. it ) s ¥ g‘ komputer, menguasai bahasa
) - dan atau mengoperasikan sistem informasi berbasis
Dinas Pendidikan Dan Kebudayaan pemograman
komputer
Mampu mengkoordinasikan
Pemerintah Kabupaten Kanawe | Dinas 51 Sistern Informasi Melaksanakan kegiatan teknologi informasi berbasis |Kegiatan tugas jabatan,
Pekerjaan Umum, Penataan Rua i ) komputer yang meliputi tata kelola dan tata lak Mampu menggunakan bahan
98 [Pranata Komputer Ahli Pertama 6 Umum ekal{pam LM, gl 5-1 Teknik Informatika - 3000000 | 5000000 | CPUtEr Yang metp POIRDENSAA ARG  PRamplINNIES
Perumahan Dan Kawasan Pemukiman | teknologi informasi, infrastruktur teknologi informasi, |dan alat kerja & Mampu
) $-1 llmu Komputer : . ; 3 ;
Sekretariat serta sistem informasi dan multimedia mengoperasikan komputer
dan menggunakan internet
Pemerintah Kabupaten Konawe | Badan
K i Melak kan kegi kan, menganalisi
rancang, men ntasikan, i’
99 |Pranata Komputer Ahli Pertama 2 Umum Y . P | S-1limu Informatika - 3000000 5000000 B, Meng p, ) R € g, komputer, menguasai bahasa
Konawe | Sekretariat Badan Kepegawaian dan atau mengoperasikan sistem informasl berbasis
S-1 limu Komputer pemograman
Dan Pengembangan Sumber Daya komputer
Manuasia
Melaksanakan kegiatan teknologi informasi berbasis |Mampu menggunakan bahan
Permaciniah Rubugster Rormws | Bathin, 10- Tekailinformste komputer yan mgell uti tata kelgola dan tata laksana |dan a'!)at ker'fz Mampu
100 [Pranata Komputer Ahli Pertama 1 Umum Kesatuan Bangsa Dan Palitik | Sekretaris | $-1 llmu Informatika - 3000000 5000000 P ) ¥ang P : ’ &
- teknologi informasi, infrastruktur teknologl informasi, |mengoperasikan komputer
Badan Kesatuan Bangsa Dan Politik S-1 llmu Komputer y " 2 i
serta sistem informasi dan multimedia dan menggunakan internet
Melaksanakan kegiatan teknologi informasi berbasis |Mampu menggunakan bahan
Pomerintah Kavapsten Ko | Dires komputer yan mfeli uti tata kel?:la dan tata laksana |dan F:zrn katgfer'a &
101 |Pranata Komputer Ahli Pertama 1 Umum Tanaman Pangan, Hortikultura Dan S-1 llmu Komputer 3000000 5000000 P __v e A p . P g. !
teknologi informasi, infrastruktur teknologi informasi, |Menguasai IT yang berbasis
Perkebunan | Sekretariat E . : :
serta sistem informasi dan multimedia komputer
Pemerintah Kabupaten Konawe | Dinas Mampu melaksanakan tugas
. Melaksanakan Pengelolaan dan Pelayanan di Bidan, ;
102 |Pustakawan Ahli Pertama 1 Umum Perpustakaan Dan Kearsipan | Bidang S-1llmu Perpustakaan 3000000 5000000 Perpustakaan 8 Y ¢ sebagai pustakawan ahli
embinaan Perpustakaan E pertama
Pemerintah Kabupaten Konawe | Dinas
Pekerjaan Umum, Penataan Ruang, Melakukan kegiatan pemasangan, perbalkan dan
Perumahan Dan Kawasan Pemukiman | T pengecekan serta pemeliharaan sarana dan prasarana |Mampu menggunakan bahan
Uptd Lab i inas Pu, A ) esuai pro an yang berlaku dal dan alat kerja & u
103 |Teknisi Sarana Dan Prasarana 5 Umum ptel kaatatanyin Dines B, et Rusng $-1 Teknik Sipil - 3000000 5000000 Sl jrotedir-dan latantisn jang am A

Perumahan Dan Kawasan Permukiman |
Kasub Bagian Tata Usaha Uptd
Laboratorium Dinas Pu,Tata Ruang
Perumahan Dan Kawasanpermukiman

5-1 Teknik Mesin

rangka mendukung kelancaran tugas lingkungan unit
kerja berdasarkan pedoman yang ada untuk
kelancaran tugas

mengoperasikan komputer
dan menggunakan internet




NO |~ JABATAN AL;;I:;SI JENIS FORMASI UNIT PENEMPATAN NAMA PENDIDIKAN GAJI MIN | GAJI MAX URAIAN PEKERJIAAN KEAHLIAN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Pemerintah Kabupaten Konawe | Dinas
Pekerjaan Umum, Penataan Ruang, Melakukan kegiatan pemasangan, perbaikan dan
Perumahan Dan Kawasan Pemukiman | o 1Tl Resikee < pengecekan serta pemeliharaan sarana dan prasarana|Mampu me?ggunakan bahan

104 |Teknisi Sarana Dan Prasarana 4 Umnum Uptd Peralatan Dinas Pekerjaan $-1 Teknik Sipil - 3000000 5000000 sesuai prosedur dan ketentuan yang be.:rlaku dalam. dan alat ker{a & Mampu
Umum,Tata Ruang,Perumahan Dan &1 Teknik Mesin rangka mendukung kelancaran tugas lingkungan unit |mengoperasikan komputer
Kawasan Permukiman | Ka Sub Bagian kerja berdasarkan pedoman yang ada untuk dan menggunakan internet
Tata Usaha Uptd Peralatan Dinas Pu,Tata kelancaran tugas.
Ruang Perumahan Dan Permukiman
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